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BIRIM YONETICISI SUNUSU

18 Mayis 2018 tarih ve 30425 Sayili Resmi Gazete *de yayimlanan 7141 Sayili Kanun’un 7. Maddesiyle
Kayseri Universitesi kurulmustur. 2018 yili icerisinde uluslararasilasma ile ilgili faaliyetlerin etkin bir
bicimde yonetilmesi i¢in Dig Iliskiler Ofisi Baskanlign kurulmus ve faaliyetlerine baslamistir. Dig
Iliskiler Ofisi Baskanlig1, 4 akademik personel ve 1 idari personel ile Rektorliige bagli bir birim olarak

hizmet vermektedir.

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 02.11.2022 tarihli toplantisinda 18 Subat 2009 tarih ve 27145 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanan "Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina iliskin Y&netmelik" ile 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
"Mevlana Degisim Programi'na Iliskin Yonetmelik" kapsaminda "Yiiksekogretim Kurumlar: Arasinda
Yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisim Programlarinin Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekdgretim
Kurulunca Yiiksekdgretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu
Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller" uyarimca Mevlana ve Farabi
Degisim Programlarinin yeni egitim 6gretim yilinda yapilmayacag: uygun bulunmustur. Dis iliskiler
Ofisi Baskanligi bu programlar kapsaminda 2024 yilinda faaliyet gdstermemistir. Dis iliskiler Ofis
Baskanligi Erasmus+ kapsaminda faaliyetler gerceklestirmistir. Erasmus+ Koordinatorligi dis
paydaslart T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Bagkanligi Tiirkiye Ulusal Ajansi, konsorsiyum
ortaklar1 tiniversiteler ve ikili anlagsmaya sahip oldugu uluslararasi {niversiteler ile ilgili mevzuat
dogrultusunda Ofis’e bagli olarak faaliyetlerini siirdiirmeye devam etmektedir. Ofis Baskanlig1 i¢
paydaslarimiz Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatérliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve DILMER
ile ayrica dis paydasimiz T.C. Kayseri Valiligi il Gé¢ Idaresi Miidiirliigii ile yabanci uyruklu dgrencilerin
2023-2024 ve 2024-2025 egitim &gretim yili kapsaminda Universitemize basvuru, kayit ve uyum

siireglerinde gerekli oryantasyonun saglanmasinda koordineli olarak calismaya devam etmektedir.

2022, 2023 ve 2024 yillarinda “Kayseri Universitesi Yabanct Uyruklu Ogrenci Y&nergesi” ic
paydaslarimiz Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatorliigii, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhigi ve DILMER

ortak calismasiyla giincellenmistir.

Ogr. Gor. Seyit Murat YESBEK
Dis Iliskiler Ofisi Baskani




I- GENEL BILGILER

Kayseri Universitesi Dis liskiler Ofis Baskanligi misyon ve vizyonu, teskilat yapisi, sunulan
hizmetler, insan kaynaklari, fiziki kaynaklar1 ve mevzuatina iliskin bilgiler bu boliimde verilmistir.

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Kayseri Universitesi ile yurtdisindaki iiniversiteler arasinda isbirligi platformu olusturmak. Kayseri
Universitesini gerek yurt icinde gerekse de yurt disinda diizenlenen organizasyonlarda temsil etmek
ve tanitmak. Universitemiz &grenci ve oOgretim elemanlarma hareketlilik programlarindan
faydalanma konusunda rehberlik yapmak. Universitemize kayit yaptiran/yaptirmak isteyen yabanci
uyruklu 6grencilere igleyis ve uyum siireglerinde rehberlik etmek.

Vizyon

Kayseri Universitesini uluslararasi platformda seckin, taninir ve drnek bir egitim kurumu haline
getirmek.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Baskan ve Gorevleri

(1) Baskan; Uluslararas1 egitimi ve/veya deneyimi olan dgretim elemanlart (KAYU SENATO
KARARI ILE “dgretim iiyeleri ibaresi gretim elemanlar1” seklinde degistirilmistir.) arasindan
Rektor tarafindan 3 (li¢) yilligina atanir ve Ofis’in faaliyetleri ile ilgili olarak Rektorliige karsi
sorumludur. Gorevi sona eren Baskan yeniden atanabilir.

Baskanin gorevleri sunlardir:

Ofisi temsil etmek,

Y 6netim Kurulu’na baskanlik etmek,

Yonetim Kurulu’nun giindemini hazirlamak,

Rektorliige, Yonetim Kurulu’nun atama ile gelen iiyeleri i¢in iiye onerisinde bulunmak,

Ofis’in programlari, ¢aligmalar1 ve etkinlikleri hakkinda ilgili makamlar1 bilgilendirmek,

Ofis ¢alisanlar1 ve birimleri arasinda esgiidiimii saglamak,

Universite’nin uluslararasi iliskilerini ilgilendiren konularda Universite birimleri arasinda
esgiidiim saglamak,

Ofis’te gorev yapan personelin gérev ve sorumluluklarini belirlemek;

Ofis personelinin, Ofis’in amaglar1 ve/veya programlar1 dogrultusunda ¢aligmalarini saglamak.

Baskan Yardimcisi ve Gorevleri

(1) Uluslararasi egitimi ve/veya deneyimi olan dgretim elemanlar: arasindan, baskanin teklifi ile
rektor tarafindan bir bagkan yardimcisi atanir. Bagkan’in hangi nedenle olursa olsun gorevinin
sona ermesiyle, Baskan Yardimcisi’nin gorevi de sona erer. Gorevi sona eren Bagkan Yardimcisi
yeniden atanabilir.

(2) Bagkan Yardimcisi’nin gorevleri sunlardir:

Ofisin ¢aligmalarinda Bagkan’a yardimci olmak;

Yonetim Kurulu tiyeliginde bulunmak;




Bagkan’in katilmadig1 durumlarda Yo6netim Kurulu’na bagkanlik yapmak;
Baskan’in ve Yonetim Kurulu’nun verecegi Ofis’in faaliyetleriyle ilgili diger gorevleri yapmak.

Dss iliskiler Ofis Sekreterligi

(1) Ofis’in giinliik ¢aligmalarin yiirlitmek ve Baskan, Bagkan Yardimcisi ile Yonetim Kurulu’na
Ofis’in caligmalar1 ve faaliyetlerinde yardimci olmak iizere, Ofis biinyesinde Ofis Sekreterligi
kurulur.

(2) Ofis Sekreteri, Bagkanin 6nerisi ve Yonetim Kurulu Karari ile uluslararasi egitimi ve/veya
deneyimi olan bir personel ofis sekreteri olarak atanir. Ofis Sekreteri’nin gérevden alinmasi da
ayni1 usulle yapilir.

(3) Ofis Sekreteri’'nin gorevleri sunlardir:

Bagkan, Baskan Yardimcisi ve Yonetim Kurulu’nun verecegi gérevleri yerine getirmek;

Ofis’in faaliyetleri g¢ercevesinde yurtdisindaki ve yurticindeki kurumlarla iletisim kurma ve
yazigma faaliyetlerini koordine etmek;

Bagkan’in bilgisi dahilinde personelin sevk ve idaresini yapmak;

Ofis’in demirbag ve diger esyalarinin muhafazasi ve korunmasini saglamak

Yonetim Kurulu ve Gorevleri

(1) Yonetim Kurulu dogal iiyeler ve atama ile gelen tiyelerden olusur. Bagkan, Baskan Yardimecist,
Erasmus/Erasmus+ Degisim Programi Kurumsal Koordinatorii, Avrupa Kredi Transfer
Sistemi/Diploma Etiketi (AKTS/DE) Kurumsal Koordinatorii, Mevlana Degisim Programi
Kurumsal Koordinatorii ve Farabi Degisim Programi Kurumsal Koordinatorii kurulun dogal
liyeleridir. Bunlara ek olarak 2 (iki) liye Bagkan’in Onerisi iizerine Rektor tarafindan 3 (ii¢)
yilligma atanir. Bu iyelerin Onerilmesi ve atanmasinda, iiyelerin uluslararasi egitimi veya
deneyimi olmasi ve iiniversite icerisinde degisik bilim alanlarinda faaliyet gdsteren birimlerin Ofis
bilinyesinde olabildigince denk bir sekilde temsil edilmesi hususu dikkate alinir.

(2) Yonetim Kurulu, Bagkan veya Baskanin bulunmadigi durumlarda Baskan Yardimcisi’nin
cagristyla toplanir. Yonetim Kurulu mevcut iiye sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Basit
cogunlukla karar alir. Bagkan, katilamadiginda Baskan Yardimcisi toplantilara baskanlik yapar.
(3) Yonetim Kurulu’nun gérevleri sunlardir:

Ofis’in faaliyetleriyle ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapmak;

Ofis’in amaglari, programlar1 ve stratejileri dogrultusunda calismasi igin gerekli politikalari
belirlemek;

Universite’nin diger birimleriyle esgiidiim halinde, Universite’nin uluslararasilasma stratejisinin
uygulanmasina destek vermek;

Bagkan tarafindan hazirlanan toplant1 giindemindeki konular1 goriigmek;

Faaliyet alanlar i¢in Ofis biinyesinde ilgili birimler olusturmak, mevcut birimleri birlestirmek ve
kaldirmak; Birim sorumlularini atamak ve gerektiginde gorev alanlarini degistirmek;

Ofis’in ve Ofis biinyesinde yiiriitiilen degisim programlarinin ¢aligmalariyla ilgili olarak yurtigi ve
yurtdisinda etkinliklere katilmak iizere gorevlendirilecek personeli belirlemek ve bunlarin
gorevlendirilmesiyle ilgili karar almak.

Universitenin Program Koordinatorleri

(1) Universite’nin Erasmus/Erasmus+, Mevlana Degisim Programi ve Farabi Degisim Programi
ile ilgili koordinatorliikleri kendi mevzuatlar1 dogrultusunda Ofis’e bagl olarak gorev yaparlar.
Bu koordinatorler, Bagkan’in 6nerisi ile Rektor tarafindan atanirlar. Koordinatorler, Bagkan ve
Yonetim Kurulu’nun yukarida tanimlanan gorevleri kapsaminda aldigi kararlarla uyumlu bir
sekilde gorevlerini yerine getirirler.




Birim Koordinatorliikleri

(1) Her bir akademik birime (Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu), Baskan’in Onerisi ve YOnetim
Kurulu karariyla birim koordinatorii atanir. Birim koordinatorleri Yonetim Kurulu tarafindan
gorevleri sona erdirilene kadar gorev yaparlar.

(2) Her akademik birim kendi igerisindeki bdliimlere birer boliim koordinatorii belirler.

(3) Birim koordinatdrii, Universite’nin birimlerinde gorev yapan dgretim elemanlari ve uzmanlar
da olabilir. Ogrenci faaliyetlerini ilgilendiren birimler icin Universite &grencileri de birim
sorumlusuna yardime1 olmak {izere gorevlendirilebilir.

(4) Birim koordinatdriiniin yetki ve sorumluluklar1 Bagkan’in Onerisiyle Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir

Uzmanliklar

(1) Universitenin degisim anlagsmalar1 cercevesinde gelen degisim Ogrencileri ile Ogretim
elemanlarinin ve gitmek iizere secilen 6grenciler ile dgretim elemanlarmin idari islemlerinin
yiriitiilmesi amaciyla bagkanin 6nerisi ile Yonetim Kurulunca gorevlendirilirler.

(2) Uzman’in gorevleri sunlardir:

Degisim programlarinin {iniversite i¢inde tanitimi, tanitim materyallerinin hazirlanmasi;

Ilgili iiniversitelerle yazismalarin yiiriitilmesi, anlagmalarm yapilmasi ve giincellenmesi
islemlerinin yapilmast;

Ofis islerinde gerekli olan terciimelerin yapilmast;

Yurt i¢i ve yurt disi, her tiirlii degisim programlarindan ve is birligi protokollerinden dogan
anlasma ve dis iliskilerini, Ogrenci ve 6gretim iiyesi degisimi islemlerinin koordine edilmesini
saglamak;

Birimin yillik performans programina iliskin istatistiki bilgilerin ve yillik faaliyet raporlarinin
hazirlanarak ilgili yerlere bildirilmesini saglamak;

Ofis ile ilgili kurs, egitim, toplant1 vb. katilim saglamak;

Ofis islemleri ile ilgili iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isler ve islemlerin
yapilmasini saglamak;

. Idareye Iliskin Bilgiler

Ekim 2018 tarihi itibari ile KAYU DIOB Erciyes Universitesi’nden dosyalar1 devralmis ve goreve
resmi olarak baglamistir. 3—4 Aralik 2018 tarihinde Ulusal Ajans tarafindan gergeklestirilen “Yeni
Kurulan Universiteler Toplantisi’na katilim yapilmis ve iiniversitelerde dis iliskiler ofisi isleyisi
hakkinda detayli bilgiler edinilmistir.

Yeni kurulan iiniversitelere komisyon tarafindan verilen gecici ECHE belgesinin gecerlilik siiresi 3
Ekim 2019 olup, Erasmus+ projelerinden bu tarihten sonra da faydalanabilmek i¢in ilk ECHE ¢agris1
takip edilerek daimi ECHE belgesi almak i¢in ¢alismalara baglamigtir. 30 Ocak 2019°da 2020 yili
ECHE cagrist yapildi. Komisyonun ilan ettigi bagvuru kilavuzu referans alinarak bagvuru dosyasi
hazirland1 ve son tarihi 29 Mart 2019 olan ilana bagvuru yapilmistir. 7 Ekim 2019 tarihinde ilan
edildigi tizere daimi ECHE belgesini almaya hak kazanmaistir.

Dis Iliskiler Ofisi Baskanlig1, 4 akademik personel ve 1 idari personel ile Rektorliige bagli bir birim
olarak hizmet vermektedir. “Uluslararasi Ofis Baskanlig1” adi altinda Erasmus Koordinatorliik
caligmalarini yiiritmekte olan birim; Mevlana ve Farabi Koordinatorliiklerinin de catisi altina dahil




edilmesiyle “D1s Iliskiler Ofisi Baskanlig1” adi altinda toplanmistir. Erasmus+, Mevlana Degisim
Programi, Farabi Degisim Programi koordinatorliikleri kendi mevzuatlar1 dogrultusunda Ofis’e bagh
olarak faaliyetlerini siirdiirmeye devam etmektedir.

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 02.11.2022 tarihli toplantisinda 18 Subat 2009 tarih ve 27145 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanan "Yiiksekdgretim Kurumlar: Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina iliskin Y&netmelik" ile 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
"Mevlana Degisim Programi'na Iliskin Yonetmelik" kapsaminda "Yiiksekogretim Kurumlar: Arasinda
Yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisim Programlarinin Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekdgretim
Kurulunca Yiiksekdgretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu
Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller" uyarimca Mevlana ve Farabi
Degisim Programlarinin yeni egitim 6gretim yilinda yapilmayacag: uygun bulunmustur. Dis iliskiler
Ofisi Baskanligi bu programlar kapsaminda 2024 yilinda faaliyet gdstermemistir. Dis iliskiler Ofis
Bagkanligi Erasmus+ kapsaminda faaliyetler gergeklestirmistir. Ofis Baskanlifi i¢ paydaslarimiz
Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatérliigii, Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 ve DILMER ile ayrica dis
paydasimiz T.C. Kayseri Valiligi 11 Go¢ Idaresi Miidiirliigii ile yabanci uyruklu dgrencilerin 2023-2024
ve 2024-2025 egitim &gretim yili kapsaminda Universitemize basvuru, kayit ve uyum siireclerinde
gerekli oryantasyonun saglanmasinda koordineli olarak ¢alismaya devam etmektedir.

Dis Iliskiler Ofis Bagkanhigimiz kurulusundan itibaren iiniversitemiz icinde Erasmus+ faaliyetlerine
tesvik etmek amacli gesitli faaliyetlerde bulunmustur. Erasmus+ biinyesinde gergeklestirilen hareketlilik
projelerinin déonem olarak 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarin1 kapsayan projeleri tamamlanmig ve
kapatilmistir. Proje donemi 2023 yilina ait olan 13.250 Avro biitceye sahip hareketlilik projesi 2025 yili
temmuz ayinda kapatilacaktir. Proje donemi 2024 yilina ait olan 9.600 Avro biit¢eye sahip hareketlilik
projesi 2026 y1ili temmuz ayinda kapatilacaktir. Erasmus+ kapsaminda 2024 yilinda basvurusu yapilan,
kabul edilen ve Universitemiz igin ilk olan yiiksekdgretim dgrenci ve personeline “programla iliskili
olmayan {igiincii lilke” olarak adlandirilan bir lilkede 6grenme ya da mesleki deneyim edinme imkan1
sunan KA171- HED Projesi 5.718 Avro biit¢ceye sahip olup 2027 y1li temmuz ayinda kapatilacaktir. Dis
Iliskiler Ofis Baskanligimiz Kayseri Universitesi adina 2021 yilinda kabul edilen ve 11 iiniversitenin
icerisinde bulundugu “2021 Start Up Erasmus+ Ulusal Hareketlilik Konsorsiyum” projesinde de yer
almaktadir. Konsorsiyum kapsaminda proje donemi 2021 ve 2022 yillarin1 kapsayan projeler
tamamlanmis ve kapatilmistir. Konsorsiyum kapsaminda proje déonemi 2023 yilina ait olan 5.200 Avro
biitceye sahip hareketlilik projesi 2025 yili temmuz ayinda kapatilacaktir. Konsorsiyum kapsaminda
proje donemi 2024 yilina ait olan 5.338 Avro biitceye sahip hareketlilik projesi 2026 yili temmuz ayinda
kapatilacaktir.

2018-2023 yillar1 arasinda Erasmus+ cergevesinde ilan edilen hareketlilikler kapsaminda; 6grenci
ogrenim hareketliliginden 2 6grenci, 6grenci staj hareketliliklerinden 5 dgrenci, personel egitim alma
hareketliliklerinden 19 personel (1 personel hibesiz) faydalanmistir. 2024 yilinda Erasmus+
cercevesinde ilan edilen hareketlilikler kapsaminda; 6grenci staj hareketliliklerinden 5 6grenci, personel
egitim alma hareketlilikleri ile start up yiiksekogretim konsorsiyumu personel hareketliliginden 13
personel (2 personel hibesiz) faydalanmistir.

Dis Iliskiler Ofis Baskanligimiz Kayseri Universitesi adina 2023 yilinda kabul edilen ve 7 iiniversitenin
icerisinde bulundugu KA154-YOU “Genglerin Géziinden Kariyer 4.0” projesinde ortak olarak yer
almigtir. Ilgili proje kapsaminda 2024 yili1 Ekim ay1 igerisinde Universitemiz ev sahipliginde




“I¢ Anadolu Bolgesi Toplantis1” gerceklestirilmistir. Dis Iliskiler Ofis Baskanhgimiz Kayseri
Universitesi ada 2024 yilinda gergeklestirilen ve 5 iiniversitenin icerisinde bulundugu “Uluslararasi
Model Birlesmis Milletler Konferans1 (MUNOS24)” projesinde ortak olarak yer almistir. Kayseri
Valiligi himayesinde gerceklestirilen ilgili proje kapsaminda 2024 yili Mayis ay1 igerisinde
Universitemiz’ de 4. giin ev sahipligi ve kapanis seremonisi gergeklestirmistir.

Erasmus+ cer¢evesinde 2024 yili dahil olmak iizere toplam 12 {ilke ile 25 adet uluslararas: ikili
anlasmamiz bulunmaktadir. DIOB web sayfasinda “Erasmus Kapsaminda Ikili Anlasmalar” sekmesinde
ilgili anlagmalarin yapildig: tiniversitelerin linkleri ve kapsadigi bolimler yer almaktadir. Erasmus+
disinda 2024 yili dahil olmak {izere toplamda 8 iilke ile 19 adet uluslararasi ikili igbirligi anlagsmasi ve
protokolii imzalanmistir. DIOB web sayfasinda “Uluslararasi Ikili isbirligi Anlasmalari ve Protokolleri”
sekmesinde ilgili anlagmalar yer almaktadir.

Ayrica D Iliskiler Ofis Baskanligi olarak 2024-2025 egitim 6gretim yili dahil olmak iizere 603 yabanci
uyruklu grencinin Universitemizin ilgili bolimlerinde egitim almasinda i¢ paydaslarimiz Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig1, Yabanci Uyruklu Ogrenci Koordinatérliigii ve DILMER ile koordineli calisarak destek
olunmustur.

1-Fiziksel Yapi

Tablo 1. Hizmet Alam

Yerleske Bina ada Birimi In(lz;pall alan Fonksiyonu
Ogrenci Dis iliskiler
%{Se;{eemkre?ilz Isleri ve Ofisi 48,92 Idari
i Yemekhane Bagkanlig1

Tablo 2. Akademik-Idari Personel Hizmet Alanlari

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlari

Ofis Sayis1 | Kapal alan (m?) | Kullanan Sayisi
Akademik Personel Caligsma Ofisi | 1 48,92 4
Idari Personel Calisma Ofisi 1 14,92 1
Toplam 2 63,84 5
Tablo 3. Akademik-Idari Personel Hizmet Alanlar

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlari

Say1 Alan (m2)
Arsiv Ofis Alaninda Yer Alan 1 Adet Dolap

1 Adet Dolap Igerisinde
Toplam 1 1




2-Teskilat Yapis1

Dss Iliskiler Ofis Bagkani, Erasmus Kurum Koor.
ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Koor.

Ogr. Gor.
Seyit Murat YESBEK

Dis iliskiler Ofis Baskan Yrd. ve Mevlana Kurum Koor., Erasmus

Kuliibi Akademik Danismani ve Ogr. Gor.
Erasmus Uzmani Mehmet

Ogr. Gor. KOYLUOGLU
Go6zde CULFACI

Farabi Kurum Koor.
Ogr. Gor.
Gamze GUL

Biiro Personeli
Fatma irem VARAL

3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1- Tablo 4. Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

Masa Ustii
P Bilgisayar Bilgisayar | Bilgisayar | Diziistii

BIRIM ADI (all in one, hepsibir | Monitorii | Kasasi Bilgisayar Tablet
arada bilgisayar)

Dis liskiler Ofis 4 ! ! 2

Baskanhg

TOPLAM 4 1 1 2

3.2- Tablo 5. Yazilhhmlar
Yazilim Aciklama

Erasmus-EWP Dashboard Erasmus Kapsaminda (Kagitsiz Erasmus Donemi) Yurtdigindaki
Portal1 Universiteler ile Ikili Anlagmalarin Yapildig1 Portal

Erasmus+ bagvurularinin yapildigi online basvuru platformudur.
Ogrenci veya personel, Erasmus+ ilanlarinda belirtilen tarihler
arasinda E-Devlet girisi yaparak Turna Portal {izerinden online olarak
On bagvuru yapmaktadir.

Turna Portal




Yararlanict Modiili (BM), Erasmus+ ve Avrupa Dayanisma
Programi kapsaminda desteklenen projelerin yararlanici ve ortak
kuruluslarina, proje bilgilerine erisim imkani1 saglar. Bu modiil,
faaliyetler ve katilimcilarla ilgili bilgileri girmeyi, bireysel katilimci
raporlari talep etmeyi ve Ulusal Ajansa nihai raporlar sunmay1
miimkiin kilar. Bu sayede yararlanicilar ve ortaklar, proje
kuruluslarini ve iletisim bilgilerini yonetebilir, faaliyetler, etkinlikler
ve katilimcilar hakkinda rapor hazirlayabilir, bireysel katilime1
raporlari talep edebilir ve Ulusal Ajansa nihai raporlar sunabilir.

Beneficiary Module-
Yararlanict Modiuli

Yabanc1 uyruklu égrencilerin Universitemize basvurularimi
yaptiklari, bagvurularinin degerlendirilerek kabul mektuplarinin
olusturulduklar1 ve 6grenci olarak aktarildiklar: sistem.

PROLIZ
Otomasyon Sistemi

3.4- Tablo 6. 31.12.2024 Tarihi itibariyle Tasinir Programinda Kayith bulunan Birim Envanteri

Cinsi Sayisi
Bilgisayar Kasalari

Ekranlar

Diziistii Bilgisayarlar

All in One Bilgisayar

Diger Yazicilar ve Okuyucular
Projektdrler (Projeksiyon Cihazlar)
Projeksiyon Perdeleri

Dosya Dolaplari

(Caligma Masalari

10 | Calisma Koltuklari

12 | Misafir Koltuklar

13 | Sehpalar

14 | Telefonlar

TOPLAM

4. insan Kaynaklar

X ([Q[N N | |W(N|—

O

\S}

Ao~~~ —=[WIEAIN|—|—

Tablo 7. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Sayilar1) Dagilimi

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Sayilar1) Dagilhim

Hizmet Siniflan Dolu Bos Toplam

Genel Idare Hizmetleri Sinifi 4 - 4

Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri
Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

TOPLAM 4 - 4




Tablo 8. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilim

[dari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilim

[lkogretim Lise On Lisans |[Lisans  |Yiik. Lisans ve
[Doktora
Kisi Sayis1 4
Yiizde % 0,16
Tablo 9. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi
[dari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagihmi
1-5 Yl 6-10 Yl [11-15 Y1l [16-20 Y1l 21-25Y1l [26 Yil ve Uzeri
Kisi Sayis1 3 1
Yiizde % 0,12 0,4
Tablo 10. idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilim
[dari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek
Kisi Sayis1 2 2
Yiizde % 0,8 0,8
Tablo 11. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
20-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas [36-40 Yas @41-50 Yas [51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 1 1
Yiizde 2 1 1

Tablo 12. Sozlesmeli Personel

657 Sayilh Kanun’un 4/B Statiisiine Gore Sozlesmeli Personelin Dagilimi

Dolu Bos Toplam
Biiro Personeli 1 - 1
TOPLAM 1 - 1




Tablo 13. Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilim

Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi
Tlkogretim Lise On Lisans| Lisans |Yiik. Lisans ve
Doktora
Kisi Sayisi 1
Yiizde % 0,4

Tablo 14. Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim

Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim

1-5 Y1l 6-10 Yil | 11-15 Y1l 16-20 21-25Yil| 26 Yil ve
Yil Uzeri

Kisi Sayisi

Yiizde % 0,4

Tablo 15. Sozlesmeli Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Sozlesmeli Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin Erkek

Kisi Sayisi 1

Yiizde % 0,4

Tablo 16. Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilim

20-25 Yas | 26-30 Yas| 31-35 Yas| 36-40 Yas| 41-50 Yas| 51- Uzeri

Kisi Sayis 1

Yiizde % 0,4




5. Sunulan Hizmetler
5.2-idari Hizmetler

Ekim 2018 tarihi itibari ile KAYU DIOB Erciyes Universitesi’nden dosyalar1 devralmis ve géreve resmi
olarak baglamistir. 3—4 Aralik 2018 tarihinde Ulusal Ajans tarafindan gerceklestirilen ‘Yeni Kurulan
Universiteler Toplantisi’na katilim yapilmis ve iiniversitelerde dis iliskiler ofisi isleyisi hakkinda detayli
bilgiler edinilmistir.

Yeni kurulan tiniversitelere komisyon tarafindan verilen gegici ECHE belgesinin gegerlilik siiresi 3 Ekim
2019 olup, Erasmus+ projelerinden bu tarihten sonra da faydalanabilmek i¢in ilk ECHE c¢agris1 takip
edilerek daimi ECHE belgesi almak icin ¢alismalara baslamistir. 30 Ocak 2019°da 2020 yili ECHE
cagrisi yapildi. Komisyonun ilan ettigi bagvuru kilavuzu referans alinarak bagvuru dosyast hazirlandi ve
son tarihi 29 Mart 2019 olan ilana basvuru yapilmistir. 7 Ekim 2019 tarihinde ilan edildigi tizere daimi
ECHE belgesini almaya hak kazanmistir.

Dis Iliskiler Ofisi Baskanlig1, 4 akademik personel ve 1 idari personel ile Rektorliige bagli bir birim
olarak hizmet vermektedir. “Uluslararas1 Ofis Baskanlig1” adi altinda Erasmus Koordinatorliik
caligmalarini yiiriitmekte olan birim; Mevlana ve Farabi Koordinatorliikklerinin de catisi altina dahil
edilmesiyle “Dis lliskiler Ofis Baskanligi” adi altinda toplanmistir. Erasmus+, Mevlana Degisim
Programi, Farabi Degisim Programi koordinatorliikleri kendi mevzuatlar1 dogrultusunda Ofis’e bagh
olarak faaliyetlerini siirdiirmeye devam etmektedir.

Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 02.11.2022 tarihli toplantisinda 18 Subat 2009 tarih ve 27145 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanan "Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina iliskin Y&netmelik" ile 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
"Mevlana Degisim Programi'na Iliskin Yonetmelik" kapsaminda "Yiiksekogretim Kurumlar: Arasinda
Yurtici Ogretim Eleman: ve Ogrenci Degisim Programlarinin Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekdgretim
Kurulunca Yiiksekdgretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu
Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller" uyarimca Mevlana ve Farabi
Degisim Programlarinin yeni egitim 6gretim yilinda yapilmayacag: uygun bulunmustur. Dis iliskiler
Ofisi Baskanligi bu programlar kapsaminda 2024 yilinda faaliyet gdstermemistir. Dis iliskiler Ofis
Bagkanligi Erasmus+ kapsaminda faaliyetler gergeklestirmistir. Ofis Baskanligi i¢ paydaslarimiz
Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Koordinatorlugi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve DILMER ile ayrica dis
paydasimiz T.C. Kayseri Valiligi 11 Go¢ Idaresi Midiirligii ile yabanci uyruklu 6grencilerin 2023-2024
ve 2024-2025 egitim &gretim yili kapsaminda Universitemize basvuru, kayit ve uyum siireclerinde
gerekli oryantasyonun saglanmasinda koordineli olarak ¢alismaya devam etmektedir.

Dis Iliskiler Ofis Bagkanhigimiz kurulusundan itibaren iiniversitemiz icinde Erasmus+ faaliyetlerine
tesvik etmek amacli gesitli faaliyetlerde bulunmustur. Erasmus+ biinyesinde gergeklestirilen hareketlilik
projelerinin donem olarak 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 yillarin1 kapsayan projeleri tamamlanmig ve
kapatilmistir. Proje donemi 2023 yilina ait olan 13.250 Avro biitceye sahip hareketlilik projesi 2025 yili
temmuz ayinda kapatilacaktir. Proje donemi 2024 yilina ait olan 9.600 Avro biit¢eye sahip hareketlilik
projesi 2026 yili temmuz ayinda kapatilacaktir. Erasmus+ kapsaminda 2024 yilinda basvurusu yapilan,
kabul edilen ve Universitemiz igin ilk olan yiiksekdgretim dgrenci ve personeline “programla iliskili
olmayan {igiincii lilke” olarak adlandirilan bir lilkede 6grenme ya da mesleki deneyim edinme imkant1
sunan KA171- HED Projesinin 2024 yilina ait olan 5.718 Avro biitceye sahip hareketlilik projesi 2027
yili temmuz ayinda kapatilacaktir.




Dis iliskiler Ofis Baskanligimiz Kayseri Universitesi adina 2021 yilinda kabul edilen ve 11 iiniversitenin
icerisinde bulundugu “2021 Start Up Erasmus+ Ulusal Hareketlilik Konsorsiyum” projesinde de yer
almaktadir. Konsorsiyum kapsaminda proje donemi 2021 ve 2022 yillarin1 kapsayan projeler
tamamlanmis ve kapatilmistir. Konsorsiyum kapsaminda proje déonemi 2023 yilina ait olan 5.200 Avro
biitceye sahip hareketlilik projesi 2025 yili temmuz ayinda kapatilacaktir. Konsorsiyum kapsaminda
proje donemi 2024 yilina ait olan 5.338 Avro biitceye sahip hareketlilik projesi 2026 yili temmuz ayinda
kapatilacaktir.

2018-2023 yillar1 arasinda Erasmus+ cergevesinde ilan edilen hareketlilikler kapsaminda; 6grenci
ogrenim hareketliliginden 2 6grenci, 6grenci staj hareketliliklerinden 5 dgrenci, personel egitim alma
hareketliliklerinden 19 personel (1 personel hibesiz) faydalanmistir. 2024 yilinda Erasmus+
cercevesinde ilan edilen hareketlilikler kapsaminda; 6grenci staj hareketliliklerinden 5 6grenci, personel
egitim alma hareketlilikleri ile Start Up yiiksekdgretim konsorsiyumu personel hareketliliginden 13
personel (2 personel hibesiz) faydalanmistir. Erasmus+ c¢ercevesinde 2024 yili dahil olmak iizere
toplam 12 iilke ile 25 adet uluslararasi ikili anlasmamiz bulunmaktadir. DIOB web sayfasinda “Erasmus
Kapsaminda Ikili Anlagmalar” sekmesinde ilgili anlagmalarin yapildig1 iiniversitelerin linkleri ve
kapsadigi boliimler yer almaktadir. Erasmus+ disinda 2024 yili dahil olmak iizere toplamda 8 iilke ile
19 adet uluslararas: ikili isbirligi anlasmasi ve protokolii imzalanmistir. DIOB web sayfasinda
“Uluslararast ikili Isbirligi Anlagmalar1 ve Protokolleri” sekmesinde ilgili anlagmalar yer almaktadur.

Dis iliskiler Ofis Baskanligimizin Universitemiz i¢c paydaslar1 tarafindan bilinirliginin ve
goriiniirliigiiniin artirilmas icin; 2023 yil igerisinde DIOB isleyisi, degisim programlar1 hakkinda bilgi
vermek adma Universitemizin merkez kampiis ve ilgelerde yer alan enstitii, fakiilte ve MYO kapsaminda
“Erasmus Akademik Personel Bilgi” toplantilar1 organize edilmistir. 2024 yili Ekim ay1 igerisinde
Universitemizin merkez kampiis ve ilgelerde yer alan enstitii, fakiilte ve MYO kapsaminda 6grencilere
yonelik toplam 14 adet “Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme” toplantilar1 diizenlenmistir. Toplantilarda,
DIOB isleyisi, DIOB’ a bagl koordinatérliiklerin isleyisi, degisim programlari, anlasmali olunan
iiniversiteler ve boliimler hakkinda bilgilendirme yapilmustir.

Dis iliskiler Ofis Baskanhigimiz Universitemizin ikili is birliklerinin giiclendirilmesi adina 2024 yili
icerisinde dis paydaslarimiz olan konsorsiyum ortagi tiniversiteler ve Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan
organize edilen Erasmus degisim programlar ile ilgili bir¢ok online ve yiiz yiize toplantilara katilim
gostermistir. Dis Iliskiler Ofis Baskanligimiz 2024 yili Kasim ayi igerisinde 11 iiniversitenin icerisinde
bulundugu ve ortagt oldugu konsorsiyum kapsaminda “Start Up Erasmus Ulusal Hareketlilik
Konsorsiyumu Toplantis1” na Universitemiz adma ev sahipligi yapmustir.

Dis iliskiler Ofis Baskanligimiz, Universitemizin uluslararasilasma politikas1 amacina uygun olarak
Universitemizin tanmirligii ve uluslararasi alanda is birliklerini artirmak igin 2024 yili igerisinde
faaliyetler gerceklestirmistir. Bu kapsamda; Tiirkiye Maarif Vakfi Tarafindan organize edilen “Tiirk
Universiteleri Egitim” fuarina 2024 yili Nisan ay1 igerisinde Rektoriimiiz Sayin Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA ile birlikte Dis Iliskiler Ofis Baskammiz ve Yabanci Uyruklu Ogrenci
Koordinatdriimiiz Ogr. Gor. Seyit Murat YESBEK katilm saglamistir. Dis iliskiler Ofis
Bagkanligimizda gorevli akademik personelimiz 2024 yili Mayis igerisinde diizenlenen International
Balkan University Erasmus Personel Haftasina katilim gostermistir. Dis Iliskiler Ofis Baskanligimizda
gorevli akademik personellerimiz, dgrenci ve personel bazinda Universitemiz hareketlilik sayilarmin
arttirtlmasi i¢in 2024 yili Temmuz ay1 igerisinde Portekiz Instituto Politecnico da Guarda (Polytechnic
Institute of Guarda) Universitesi ev sahipliginde Erasmus kapsaminda ikili anlasma gériismeleri yapmak
iizere Portekiz'i ziyaret etmis ve ikili is birligi anlagsmasi imzalanmustir.




Dis iliskiler Ofis Bagkanligimiz sosyal sorumluluk kapsaminda; 2024 yili Ocak ay1 igerisinde TEMA
Vakfi ile ortaklasa diizenlenen "Fidan Dikim ve Tohum Ekimi Egitimi" ve 2024 y1l1 Kasim ay1 igerisinde
“Mavi Kapak Projesi Hakkinda Farkindalik Olusturma” etkinliklerine katilim saglayan Universitemiz
ogrencileri ve Erasmus Kuliibii dgrencilerine yonelik bilgilendirmeler yapmistir. Dis Iliskiler Ofis
Bagkanligimiza bagli Erasmus Kuliibii, kuliip 6grencilerimiz ile 2024 yil1 igerisinde belirli araliklarla
diizenlenen “Speaking-Club” etkinligi ile 6grencilerimizin gelisimine katki saglanmaigtir.

Dis iliskiler Ofis Bagkanligimiz Universitemizin is birliklerinin giiglendirilmesi adina 2023 yilinda kabul
edilen ve 7 flniversitenin igerisinde bulundugu KA154-YOU “Genglerin Goziinden Kariyer 4.0”
projesinde ortak olarak yer almustir. Ilgili proje kapsaminda 2024 y1li Ekim ay1 igerisinde Universitemiz
ev sahipliginde “I¢ Anadolu Bélgesi Toplantis1” gergeklestirilmistir. Dis Iliskiler Ofis Baskanligimiz
Kayseri Universitesi adina 2024 yilinda gerceklestirilen ve 5 {iniversitenin igerisinde bulundugu
“Uluslararas1 Model Birlesmis Milletler Konferans1 (MUNOS24)” projesinde ortak olarak yer almistir.
Kayseri Valiligi himayesinde gergeklestirilen ilgili proje kapsaminda 2024 yili Mayis ay1 igerisinde
Universitemiz’ de 4. giin ev sahipligi ve kapanis seremonisi gergeklestirilmistir.

Ayrica Dis Iliskiler Ofis Baskanligi olarak 2024-2025 egitim 6gretim yili dahil olmak iizere toplam 603
yabanc1 uyruklu 6grencinin Universitemizin ilgili boliimlerinde egitim almasinda i¢ paydaslarimiz
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Koordinatorliigii ve DILMER ile koordineli
calisarak destek olmustur. Yabanci uyruklu dgrencilerin Universitemize oryantasyonlarina yardimci
olmak adina i¢ paydaslarimz Yabanct Uyruklu Ogrenci Koordinatérliigii, Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi ve DILMER ile birlikte 2023-2024 dénemlerinde organize edilen Rektériimiiz Sayin Prof.
Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA ve Sayin Rektdr Yardimcilarimizin katilimlari ile “Uluslararasi
Ogrencilerle Bulugsma” etkinlikleri diizenlenmistir. DIOB olarak yabanci uyruklu &grencilerimizin
adaptasyonun saglanmasi adina 2023-2024 donemlerinde kiiltiirlerini tanitmalarina imkan veren “Kiiltiir
Tamtim Etkinlikleri” diizenlenmistir. Ayrica 2024 yili icerisinde Universitemiz ev sahipliginde i¢
paydasimiz yabanc1 uyruklu 6grenci koordinatérliigii ile Kayseri il Gog Idaresi yetkililerinin katilimiyla
ogrencilere ikamet siiregleri hakkinda bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir.

Tablo 17. Erasmus Kapsaminda ikili Anlasma Yapilan Universiteler

ULKE UNIVERSITE ADI BOLUM/ PROGRAM
. Universita delgi Studi di Napoli Muhasebe ve Finans Yonetimi, Ekonomi,
ITALYA : .
Parthenope Isletme ve YOnetim
ESTONYA TTK University of Applied Sciences | | <stil- Ekonomi, Isletme ve Yonetim,

Ulastirma Hizmetleri
Elektrik ve Otomasyon, Bilgisayar,

ROMANYA University of Oradea Elektrik ve Enerji

Banat University of Agricultural Gida Isleme, Tarim, Ormancilik,
ROMANYA Sciences and Veterinary Medicine Balikeilik ve Veterinerlik, Kimya,

of Timisoara Isletme ve Y&netim, Peyzaj Mimarhig

Pope John Paul II State School of Ekonomi, Mekanik, Muhasebe ve Finans,
POLONYA . . o <

Higher Education Bilgisayar Programcilig

Ekonomi, Isletme, Tarim, Ulastirma

HIRVATISTAN University of Osijek Hizmetleri, Pazarlama, insan Kaynaklari

Y o6netimi, Elektrik Miihendisligi
Mimarlik, Ingaat Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi.

Mimarlik, insaat Miihendisligi, Pedagoji,
Isletme Y®&netimi, Muhasebe, Pazarlama,
Gida Isleme, Fizyoterapi, Okul Oncesi
Egitimi, Terapi ve Rehabilitasyon, Tarih

KUZEY MAKEDONYA | International Vision University

KUZEY MAKEDONYA | University of Tetova




Isletme Yonetimi ve Hukuku, Bilgi ve

ALMANYA Hochschule Schmalkalden [letisim Teknolojileri, Ekonomi,
Miihendislik
LITVANYA Siauliu Valstybine Kolegija Isletme Yo6netimi, Miihendislik
Uniwersytet Technologiczno- . .
POLONYA Humanistyczny im. Kazimierza E/}(i;?e (;rélilélﬁuhasebe, Finans,
Pulaskiego w Radomiu (RADOM)
KUZEY MAKEDONYA | International Balkan University Tiirk Dili ve Edebiyati, Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik, Muhasebe ve Finans,
Miihendislik
POLONYA University of Szczecin Islami {limler, Ekonomi, Muhasebe ve
Finans, Bankacilik ve Sigortacilik, Tarih,
Saglik Yonetimi
SIRBISTAN Modern Business School Isletme Y®onetimi, Muhasebe ve Finans,
Bankacilik ve Sigortacilik, Pazarlama,
Ekonomi
BULGARISTAN University of National and World Uluslararasi Ticaret ve Ekonomi, Isletme
Economy Y onetimi, Muhasebe ve Finans, Finans,
Bankacilik ve Sigortacilik, Pazarlama
ROMANYA Universitatea Nationala De Stiinta Bahge Tarimi, Miihendislik, Finans,
Si Tehnologie Politehnica Bucuresti | Bankacilik ve Sigortacilik, Pazarlama,
Isletme Y®netimi, Tarih ve Arkeoloji,
Bilgisayar, Elektrik- Elektronik
Miihendisligi, Elektrik
PORTEKIZ Instituto Politécnico da Guarda Muhasebe ve Finans, Ascilik, Elektronik
ve Otomasyon, Isletme
YoOnetimi, Pazarlama, Bilgisayar,
Miihendislik, Insan Kaynaklar1 Y&netimi
Ekonomi, Isletme Y&netimi, Muhasebe
ITALYA Universita degli Studi del Sannio di | ve Finans, Finans, Bankacilik ve
Benevento Sigortacilik, Bilgisayar, Miihendislik,
Elektrik ve Enerji, Gida Isleme
CEKYA Tomas Bata University in Zlin Bilgi ve Iletisim Teknolojileri
Miihendislik, Bilisim ve Internet
. . . . Teknolojileri, Elektronik ve Otomasyon,
BULGARISTAN Technical University of Varna Bahce TJarnm, isletme Yonetimi, Dl;/
Ticaret
Bilgisayar Teknolojileri, Bilisim
Teknolojileri, Miihendislik, Makine ve
ALMANYA Fachhochschule Suedwestfalen Metal, DJ1$ Ticaret, isletme Yonetimi,
Ekonomi
. . Gida Isleme, Bahge Tarimi, Organik
POLONYA El?éﬁi{:ytet Przyrodniczy w Tapm, Veterinerlik, Mﬁhenfiislik,
Mimarlik, Mimarlik ve Sehir Planlama
; Instituto Europeu De Estudos Y o6netim, Bilgi ve Iletisim Teknolojileri,
PORTEKIZ Superiores lees Lda Bilgisayar Teknolojileri
Isletme Y®onetimi, Ekonomi,
University of Applied Sciences Miihendislik, Bilgi ve Iletisim
ALMANYA Neu-Ulm Teknolojileri, Basim ve Yayim
Teknolojileri, Saglik Yonetimi
Miihendislik, Isletme Yo6netimi,
Ekonomi, Dis Ticaret, Uluslararasi
MACARISTAN Széchenyi Istvan University of Gyor | Ticaret ve Lojistik, Pazarlama, Mimarlik

ve Sehir Planlama, Bilgisayar
Teknolojileri, Tarim




Tablo 18. Uluslararas: ikili Isbirligi Anlasmalar: ve Protokolleri

World Economy

ULKE UNIVERSITE ADI ICERIK

OZBEKISTAN Jizzakh Polytechnic Institute Ogrenciler,akademikler, konferanslar,
workshoplar

OZBEKISTAN Denau Institute of Ogrenciler, akademikler, sempozyumlar

Entrepreneurship and Pedagogy & ’ ’ pozy

AZERBAYCAN ézc'erbay‘can. Devlet Pedagoji Blhmsel, sportif ve sanatsal ve kiiltiirel

Universitesi faaliyetler
AZERBAYCAN Tur'key gnd Baku Eurasian ng.r.encﬂer, akademlkler, bilimsel ve
University, egitimsel faaliyetler
Kirgizca, Cince ve Rusga programlarina
. .y dokiiman ve egitim destegi.
KIRGIZISTAN | Kurgzistan-Tiirkiye Manas Tiirkiye Tiirkgesi ve Ingilizce
Universitesi . L
programlarina dokiiman ve egitim
destegi.

MAKEDONYA Uluslararas1 Vizyon Universitesi | Ogrenciler, akademikler ve konferanslar

OZBEKISTAN Tashkent State Technical Miihendislik birimleri (Mevlana

University Degisim Protokolii)

AZERBAYCAN Tiim birimler

Bakii Avrasiya Universitesi (Mevlana Degisim Protokolii)

MAKEDONYA International Balkan University | Ogrenciler, akademikler, konferanslar

AZERBAYCAN Migegevir Devlet Universitesi Ogrenciler, akademikler, konferanslar

OZBEKISTAN Andijan Institute Agriculture Ziraat ve Tarim

and Agrotechnologies
OZBEKISTAN Andijan Machine-Building Ogrenciler, akademikler, konferanslar
Institute
OZBEKISTAN Taskent Devlet Teknik Arastirmacilar, akademikler, 6gretim
Universitesi iyeleri, doktora tezini hazirlayan
ogretim elemanlari igin kolaylik
saglanmasi,

SIRBISTAN Modern Business School Akademik personel degisimi. Ogrenci
degisimi. Bilimsel ve akademik
caligmalara katilim. Arastirma
makaleleri i¢in ortak olunmasi.

BULGARISTAN | University of National and Egitim ve derslerin karsilikli taninmasi.

Bilimsel ve egitimsel faaliyetler.
Ogrenci ve akademik personel degisimi.
Ortak bilimsel ¢alismalarin tanitimu.




Akademik bilgi, miifredat ve materyal
konusunda bilgi aligverisi.

TUNUS Tiirkiye Maarif Vakfi Tiirkge egitimin ve Tiirk kiiltliriiniin
yayginlastiriimasi. Akademik
arastirmalarin desteklenmesi.

Ortak arastirma-gelistirme
caligmalarinin diizenlenmesi.
Miifredat ve materyal temini.
Universitenin, Vakfin yurt igi ve yurt
disindaki personeli i¢in organize ettigi
hizmet i¢i egitim ¢aligmalarina
akademik destek saglanmasi.

Vakfin faaliyet gosterdigi tilkelerde,
ogrencilerin Tiirkiye’de yliksekogretime

yonlendirilmesi.
OZBEKISTAN Ozbekistan Devlet Sanat ve Ogrenci ve akademik personel degisimi,
Kiiltlir Enstitiisii temel bilimsel arastirma igin yiiksek

lisans ve doktora dgrencisi degisimi.
Kurumlar arasi igbirligi protokol
amaglarini bagsarmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi fon bulmak i¢in ortak
aragtirmaya kolaylik saglanmasi.

Ikili konferans ve sempozyumlara
katilim.Bilimsel ve egitimsel faaliyetler.

OZBEKISTAN Ozbekistan Zarmed Universitesi | Ogrenci ve akademik personel degisimi,
temel bilimsel arastirma igin yiiksek
lisans ve doktora 6grencisi degisimi.
Kurumlar arasi igbirligi protokol
amaglarini bagsarmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi fon bulmak i¢in ortak
arastirmaya kolaylik saglanmasi.

Ikili konferans ve sempozyumlara
katilim. Bilimsel ve egitimsel
faaliyetler.

AVUSTRALYA Sydney University Ogrenci degisimi, temel bilimsel
arastirma icin yliksek lisans ve doktora
ogrencisi degisimi. Ortak arastirma
projelerine katilim. Diger akademik
caligmalarin tanitimi.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Dis iliskiler Ofisi birimince hizmeti verilen biitiin degisim programlari, Koordinatorliik olarak ilgili
programin yoOnetmelikleri ¢ercevesinde faaliyet gostermektedir. Birimimiz biinyesinde bulunan
Erasmus+ Koordinatdrliigiiniin yiiriittigli degisim programlart kapsaminda gelen/giden 6grenci/6gretim
elemanlarinin is ve islemleri yapilmaktadir. Birim harcamalar yetkilisi Dis iliskiler Ofis Bagkani1’dir.




Tablo 19. Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilikleri

2024 Yih Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilikleri

Personel Hareketlilik Sayisi Ogrenci Hareketlilik Sayis1 | Toplam
(Egitim Alma/Konsorsiyum Kapsaminda Giden) (Staj Kapsaminda Giden)
13 5 18
(2 personel hibesiz faydalanmistir)

II-AMAC ve HEDEFLER

Bu boliimde, birimin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yil1 dnceliklerine ve izlenen temel ilke ve
politikalarma yer verilir.

A) Temel Politikalar ve Oncelikler

Kayseri Universitesi’ni gerek yurtiginde gerekse de yurt disinda diizenlenen organizasyonlarda
temsil etmek ve tanitmak Dig iliskiler Ofisi’nin en 6nemli hedefidir. Bunu da dinamik, yenilikei,
girigimci ve esitlik¢i olmaya 6nem veren bir yap1 olusturmak birimin dnceliklerindendir. Avrupa
Universiteler Birligini stratejilerini ve hedeflerini iiniversitemizde duyurmak yine Dis Iliskiler
Ofisi’nin 6nceliklerinden birisidir.




II-FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1.Biitce Uygulama Sonuglari

Tablo 21. 2023 KA131-HED Proje Donemi Erasmus Yatan Hibe Miktar1

Yatan Hibe Miktar1 | Hibe Transfer Tarihi

13.250 EURO 10.600 Avro )
(06.09.2023) Ik Odeme
2.650 Avro

(29.07.2024) ikinci Odeme

Etkinligin konusu

Erasmus+

Yiiksekdgretim Ogrencileri
ve Personeline Yonelik
Hareketlilik [KA131]

Tablo 22. 2023 Konsorsiyum Proje Donemi Erasmus Yatan Hibe Miktar:

Yatan Hibe Miktar1 | Hibe Transfer Tarihi

2.400 EURO 2.400 Avro

(10.01.2025) ilk Odeme

Etkinligin konusu

Erasmus+

Yiiksekdgretim Ogrencileri
ve Personeline Yonelik
Hareketlilik (Konsorsiyum)

Tablo 23. 2024 KA131-HED Proje Donemi Erasmus Yatan Hibe Miktar1

Yatan Hibe Miktar1 | Hibe Transfer Tarihi
7.680 EURO 7.680 Avro )
(02.08.2024) Ik Odeme

Etkinligin konusu

Erasmus+

Yiiksekdgretim Ogrencileri
ve Personeline Yonelik
Hareketlilik [KA131]

Tablo 24. 2024 KA171-HED Proje Donemi Erasmus Yatan Hibe Miktar1

Yatan Hibe Miktar1 | Hibe Transfer Tarihi

4.574,40 EURO 4.574,40 Avro

(05.09.2024) Ilk Odeme

Etkinligin konusu

Erasmus+

Yiiksekdgretim Ogrencileri
ve Personeline Yonelik
Hareketlilik [KA171]

Tablo 25. Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilikleri

Transfer
Aciklamasi
2023 Proje Donemi

Transfer
Aciklamasi
2023 Proje Donemi

Transfer
Aciklamasi
2024 Proje Donemi

Transfer
Aciklamasi
2024 Proje Donemi

2024 Yili Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketlilikleri

Personel Hareketlilik Sayisi Ogrenci Hareketlilik Sayis1 | Toplam
(Egitim Alma/Konsorsiyum Kapsaminda Giden) (Staj Kapsaminda Giden)
13 5 18
(2 personel hibesiz faydalanmistir)




B- PERFORMANS BILGILERI

1.Faaliyet Bilgileri

Birimimiz biinyesinde bulunan Erasmus+ Koordinatorliigliniin yiiriittiigli degisim programlari
kapsaminda gelen/giden Ogrenci/6gretim elemanlarmin is ve islemleri yapilmaktadir. Birim

harcamalan yetkilisi D1s iliskiler Ofis Baskan1’dir.

Faaliyet Bilgileri (Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri)

Tablo 26. DIOB Genel, Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Tablosu

Birim ad1 Eltrl;:;hk Etkinligin konusu Katilimcr/konusmaci
DIOB tarafindan Erasmus Kuliibii
Akademik Danigsman Hocamiz ile
) Erasmus Kuliibii birlikte Erasmus kuliip 6grencileri
Dis Hiskiler 03.01.2024 Ogrencilerinden Sosyal | ile sosyal sorumluluk projesi
Ofis Bagskanhg T Sorumluluk Projesi kapsaminda "Fidan Dikim ve
Etkinligi Tohum Ekimi Egitimi" TEMA
Vakfi Kayseri Il Temsilciligi ile
birlikte gergeklestirilmistir.
DIOB ve Yabanci Uyruklu
Ogrenci Koordinatérliigii ile
birlikte Kayseri Universitesi
Kongre ve Kiiltliir Merkezinde
Kayseri Universitesi Rektor Yrd.
Dis iliskiler 04.01.2024 gaﬁgﬁg gyr;‘ﬂ;s on | Prof. Dr. Zeki TEKIN, Kayseri il
Ofis Bagkanhg@ | = Tg lants lry y Go¢ Idaresi Miidiirii Ahmet
P S DANISMAN’ 1n katilimi ile
Universitemizde egitim gérmekte
olan yabanci uyruklu 6grencilere
yonelik bilgilendirme toplantisi
diizenlenmistir.
2022 Proje Donemi Dis iliskiler Ofis Baskanlig
) KA131 Erasmus+ Erasmus+ Kurum
Dis lliskiler Startup Yiiksekogretim | Koordinatorliigl tarafindan
. | 11.01.2024 . .
Ofis Baskanhg Konsorsiyumu Personel | konsorsiyum personel
Hareketliligi Nihai hareketliligi nihai sonuglar1 DIOB
Sonuglari web sayfasinda ilan edilmistir.
KAYU DIiOB Erasmus Kurum
Koordinatorliigiiniin de yer aldig:
Erasmus+ Programi Start-Up
Erasmus+ Programi . s o
Start-Up Yiiksekogretim Hareketlilik
fe . e Konsorsiyumu Projesi 2. Online
Dis Iliskiler Yiiksekogretim . .
.| 15.01.2024 = toplantis1 11 iliniversitenin
Ofis Bagskanhgi Hareketlilik Cr e
Konsorsivumu Proiesi katilimryla gercgeklestirilmistir.
rsiyuinu Froj Toplantida 2022 ve 2023 Y1l
2. Online Toplantisi A . )
Proje Donemi Konsorsiyum
Hareketlilikleri iizerine
bilgilendirme yapilmistir.
fe 2023-2024 Akademik Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Dis Iliskiler .
P L | 25.01.2024 Y1l 2022-2023 Proje Erasmus+ Kurum
Dls Baskanigt Donemi KA 131 Koordinatorliigii tarafindan




Erasmus+ Ogrenci Staj

ogrenci staj hareketliligi nihai

Hareketliligi Nihai sonuclar1 DIOB web sayfasinda
Sonuglari ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan duyurulmustur.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Yabanci Uyruklu Yabanc1 Uyruklu Ogrenci
Ogrencilerimizin 2023- | Koordinatorliigii adina DIOB web
Dis iligkiler 12.02.2024 2024 Egitim Ogretim sayfasinda yabanci uyruklu
Ofis Baskanhgi R Y1l Bahar Yariyili Ders | 6grencilerin 2023-2024 egitim
Kayitlar1 Hakkinda ogretim y1l1 bahar yariyili ders
Duyuru kaytlari ile ilgili bilgileri DIOB
web sayfasindan duyurulmustur.
2024-1-TRO1-KA131-HED-
000201496 numarali
S Erasmus Kapsaminda . e .
Dis Iliskiler . Yiiksekogretim Ogrenci ve
.| 19.02.2024 KA131-HED Proje =
Ofis Baskanhg Basvurusu Persone} Hareketliligi (Programla
igkili Ulkeler) proje basvurusu
yapilmugtir.
DIOB olarak Erasmus
kapsaminda KA171-HED-
Dis iliskiler Erasmus Kapsam%nda B'FB956FF ngrnarah “Mobility of
Ofis Baskanhg 19.02.2024 KA171-HED Proje higher education students and
Bagvurusu staft supported by external policy
funds” proje bagvurusu
yapilmstir.
DIOB olarak Erasmus
. Erasmus Kapsaminda kapsaminda KA220-HED-
Dis Iliskiler 19.02.2024 KA220-HED Proje SE5C8831 numarali “Step into the
Ofis Baskanhgi R Future with Cultural Ambassadors
Bagvurusu » o
StepFCA” proje bagvurusu
yapilmstir.
28 Subat 2024 tarihinde Kayseri
Universitesi ortakliginda Erciyes
Universitesi, Abdullah Giil
Universitesi, Nuh Naci Yazgan
Universitesi ve Osman Ulubas
Kosk Anadolu Lisesi
Koordinatorliigiinde hazirlanan
Uluslararasi Birlesmis Milletler
Model Konferans1 2024
Uluslararast Model (Munos24) Projesi Imza Téreni
Dis iliskiler Birlesmis Milletler Kayseri Universitesi Rektorii
Ofis Baskanhi 28.02.2024 Konferansi Prof. Dr. Kurtulus
(MUNOS24) Projesi KARAMUSTAFA, Hayirsever ve

Imza Téreni

Is Insan1 Osman Ulubas ve
Osman Ulubas Kosk Anadolu
Lisesi Okul Miidiirii [lhami
Boran, Kayseri Universitesi Proje
Temsilcileri D1s iliskiler Ofis
Bagkam Ogr. Gor. Seyit Murat
YESBEK ve Dis iliskiler Ofis
Bagkan Yrd. Ogr. Gor. Gamze
GUL'iin Katilimiyla
Gergeklestirilmistir.




"Genglerin Goziinden
Kariyer 4.0" baslikli

28 Subat 2024 tarihinde Kayseri
Universitesi ortakliginda
"Genglerin Goziinden Kariyer
4.0" baglikl1 Erasmus+ Projesi
Tanisma Toplantisi Online Olarak
Gergeklestirilmistir. Erasmus+
KA154 kapsaminda Hatay
Mustafa Kemal Universitesi,
Kayseri Universitesi, Ankara Hac1
Bayram Veli Universitesi, Sakarya
Universitesi, Atatiirk Universitesi,
Karadeniz Teknik Universitesi,
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii,

Dis Hiskiler . | 28.02.2024 Erasmus+ Projesi Mardin Artuklu Universitesi ve
Ofis Bagskanhg . .. ey
Online Tanigma Sivil Yasam Dernegi'nin
Toplantisi paydasliginda hazirlanan
"Genglerin Goziinden Kariyer
4.0" Projesi,ile kariyer
planlamalarinin desteklenmesi,
teknoloji transfer ofislerinin ve
kariyer merkezlerinin daha etkin
tanitilmasi ve genglerin kariyer
planlamasina yonelik politika
onerilerini sunmalar1 lizerine
diizenlenecek bolgesel calistay ve
bir ulusal zirve hakkinda
goriigiilmiistiir.
Yabanci Uyruklu
Ogrencil'e.nm{zin 2.0 24- OSYM tarafindan 18 Mayis 2024
) 2025 Egitim Ogretim hind Klestirilecek 2024
Dis Iliskiler Y1li Universitemize tarthinde g?rge eytiriiece
.| 01.03.2024 .| TR-YOS/1’e bagvurularin
Ofis Baskanhg Bagvurularinda Gerekli basladizi diob web savfasmd
Olacak TRYOS asladig1 diob web sayfasindan
duyurulmustur.
Sinavina Basvurular
Hakkinda Duyuru
DIOB tarafindan organize edilen
tiniversitemiz uluslararasi
Dis iligkiler 06.03.2024 “Azerbaycan Kiiltiir ogrencilerimizden olan
Ofis Bagskanhgi R Tanitim Etkinligi” Azerbaycanl 6grencilerimiz Geng
Ofis'te Azerbaycan Kiiltlir Tanitim
Etkinligi diizenlemistir.
Toplantida Erasmus Degisim
Dis Iliskiler Ofisi Programi Ogrenim ve Staj
Dis iligkiler 08.03.2024 Bagkanligi 2024 Y1li Hareketlilikleri, Yabanct Uyruklu
Ofis Bagskanhgi R Birim I¢ Degerlendirme | Ogrenci Faaliyetleri ve Birim
Toplantis1 Kalite Siireci Hakkinda
Degerlendirmeler Yapilmistir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
ekibinde gorevli kadin
personellerimiz Universitemiz
Dis iligkiler 08.03.2024 8 Mart Diinya Kadinlar | tarafindan organize edilen 8§ Mart
Ofis Bagskanhgi R Giinii Etkinligi Diinya Kadinlar Giinii etkinligine

katilim saglamustir ayrica DIOB
olarak ta ekipge kutlama
yapmustir.




Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

14.03.2024

KAYU Yabanci
Uyruklu Ogrencileri ile
Universitemiz
Yemekhanesinde
Gergeklestirilen Iftar
Programina Katilim

Rektoriimiiz Prof. Dr. Kurtulus
Karamustafa, Rektor
Yardimcilarimiz ve Senato
Uyelerinin katilimryla
iiniversitemiz yemekhanesinde
gerceklestirilen iftar yemegi
programina Dis Iliskiler Ofis
Baskanlig1 ve Yabanci Uyruklu
Ogrenci Koordinatérliigii olarak
yabanci uyruklu 6grenciler ile
birlikte katilim saglanmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

21.03.2024

Universitemiz 21 Mart
Nevruz Bayrami
Kutlamalarina Katilim

Kayseri Universitesi Kongre ve
Kiiltiir Merkezi’nde
gerceklestirilen ve Rektoriimiiz
Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA, Rektor
Yardimcilarimiz, senato iiyeleri ile
cok sayida akademisyen, idari
personel ve 6grencinin katildigi
etkinlige, D1s Iliskiler Ofis
Baskanlig1 ve Yabanci Uyruklu
Ogrenci Koordinatérliigii olarak
gosteride gorevli yabanci uyruklu
ogrencilerimiz ile birlikte katilim
saglanmustir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

25.03.2024

2022 Proje Doénemi
Erasmus+ Personel
Egitim Alma
Hareketliligi Bagvuru
[lam

Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigii tarafindan 25
Mart-8 Nisan 2024 tarihleri
arasinda personel egitim alma
hareketliligi bagvurular1 DIOB
web sayfasinda ve kayu_intoffice
sosyal medya hesabindan ilan
edilmisgtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhgi

4-5.04.2024

Uluslararast Model
Birlesmis Milletler
Konferansi
(MUNOS24) Hazirlik
Toplantilar

Kayseri Valiligi himayesinde
Kayseri Universitesi, Erciyes
Universitesi, Abdullah Giil
Universitesi, Nuh Naci Yazgan
Universitesi ve Kapadokya
Universitesi isbirligiyle Osman
Ulubas K6sk Anadolu Lisesi
Uluslararast Model Birlesmis
Milletler Konferans1 (MUNOS24)
Projesi kapsaminda 04-
05.04.2024 tarihlerinde Sayin
Rektdr Yardimeimiz Prof. Dr.
Ertugrul Sahmetlioglu, Osman
Ulubas Késk Anadolu Lisesi Proje
Ekibi, KAYU DIiOB Proje
Temsilcileri ve projede gorevli
ogrencilerimizin katilimiyla
hazirlik toplantilar
gerceklestirilmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

05.04.2024

Uluslararas1 Model
Birlegsmig Milletler

Kayseri Valiligi
himayesinde Kayseri




Konferansi
(MUNOS24)

Universitesi, Erciyes Universitesi,
Abdullah Giil Universitesi, Nuh
Naci Yazgan Universitesi ve
Kapadokya Universitesi
isbirligiyle Osman Ulubas Kosk
Anadolu Lisesi Uluslararasi
Model Birlesmis Milletler
Konferans1 (MUNOS24)
diizenlenecegi, bagvuru ve detayli
bilgi i¢in:_https://munos24.com/
DIOB web sayfasi ile
kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan ilan edilmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

22.04.2024

2022 Proje Donemi
Erasmus+ Personel
Hareketliligi Nihai

Sonuglari

Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigii tarafindan 2022
proje donemi personel
hareketliligi nihai sonuglar1 DIOB
web sayfasi ile kayu intoffice
sosyal medya hesabindan ilan
edilmisgtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

26.04.2024

Tiirkiye Maarif Vakfi
Tarafindan Organize
Edilen “Tiirk
Universiteleri Egitim
Fuarr” Katilim1

Tiirkiye Maarif Vakfi Tarafindan
Organize Edilen Tiirk
Universiteleri Egitim Fuarma 26-
29 Nisan 2024 tarihleri arasinda
Rektoriimiiz Sayin Prof. Dr.
Kurtulus KARAMUSTAFA ile
birlikte Das Iliskiler Ofis
Baskanimiz ve Yabanct Uyruklu
Ogrenci Koordinatdriimiiz Ogr.
Gor. Seyit Murat YESBEK
katildi. Universitemiz ve Tiirkiye
Maarif Vakfi arasinda ulusal ve
uluslararasi alanda igbirligine
yonelik protokol imzalanda.
Protokole Rektoriimiiz Sayin Prof.
Dr. Kurtulus Karamustafa ile
Tiirkiye Maarif Vakfi Baskani
Prof. Dr. Birol Akgiin imza att1.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhgi

29-
30.04.2024

Erasmus+ Programi
Start-Up
Yiiksekogretim Ulusal
Hareketlilik
Konsorsiyumu
Toplantisina Katilim

Universitemiz Dis Iligkiler Ofisi
Baskanlig1 Erasmus Uzman1 Ogr.
Gor. Gozde CULFACI, Gaziantep
Islam Bilim ve Teknoloji
Universitesi ev sahipliginde 29-30
Nisan 2024 tarihlerinde
diizenlenen Erasmus+ Programi
Start-Up Yiiksekogretim Ulusal
Hareketlilik Konsorsiyumu
toplantisina katilim saglamistir.

Dis Iliskiler
Ofis Baskanhgi

03.05.2024

Uluslararast Model
Birlesmis Milletler
Konferansi
(MUNOS24) Projesinin
Agilis ve Gala Programi

Kayseri Valiligi Himayesinde ve
Universitemiz Dahil 5
Universitenin Ortakliginda
Gergeklestirilen Uluslararasi
Model Birlesmis Milletler
Konferans1 (MUNOS24)



https://munos24.com/
https://munos24.com/

Projesinin Ag¢ilis ve Gala
Programima Universitemiz
Rektorii Sayin Prof. Dr. Kurtulus
Karamustafa, Rektor Yrd. Sayin
Prof. Dr. Ertugrul Sahmetlioglu,
KAYU Dis iliskiler Ofisi
Bagkanlig1 Proje Temsilcileri,
KAYU Akademik Bilim ve
Danmigma Kurulu Uyeleri olarak
Kayseri Valimiz Sayin Gokmen
Cigek’in tegrifleri ile katildik.

Uluslararas1t Model

6 Mayis 2024 tarihinde, Kayseri
Valiligi himayesinde Kayseri
Universitesi, Erciyes Universitesi,
Abdullah Giil Universitesi, Nuh
Naci Yazgan Universitesi ve
Kapadokya Universitesi

Birlesmis Milletler isbirligiyle Osman Ulubas Kosk
(MUNOS24) Projesinin | Anadolu Lisesi Uluslararasi
Dis iliskiler 4. Giinli ve Kapanis Model Birlesmis Milletler
3 LIS . | 06.05.2024 | Seremonisi Konferansi (MUNOS24)
Ofis Bagskanhg . o .
Universitemiz Ev Projesinin 4. giinii ve
Sahipliginde DIOB kapanis seremonisi KAYU proje
tarafindan temsilcileri Dis Iliskiler Ofis
Gergeklestirilmesi Bagkan1 Ogr. Gor. Seyit Murat
YESBEK, Drs iliskiler Ofis
Bagkan Yrd. Ogr. Gor. Gamze
GUL ve proje ekibi
ogrencilerimizin {iniversitemizde
gerceklestirilmistir.
Universitemiz Dis Iliskiler Ofis
Bagkanlig1 Erasmus Uzman Ogr.
Gor. Gozde CULFACI ve Ogrenci
Isleri Daire Baskanliginda
Erasmus-+ Start-Up tekniker .ol'ara}k gorev yapan Dllek
) e 0Z, Dis lligkiler Ofis Baskanlig1
Yiiksekogretim Ulusal
2. Erasmus Kurum
Hareketlilik T,
) Konsorsivumu Koordinatorliigiiniin de ortak
Dis Iliskiler 13- Ka samn}ll da oldugu KA131 Erasmus+ Startup
Ofis Bagkanhg | 17.05.2024 psam Yiiksekogretim Konsorsiyumu
International Balkan e
University Erasmus Personel Hareketliligi
Versity Y kapsaminda, 13-17 Mayis 2024
Personel Haftasina oy
Katilim tarihleri arasinda Kuzey
Makedonya International Balkan
University'de diizenlen Erasmus+
Egitim Alma Hareketliligi -
Erasmus Personel Haftasi
Programina katilmigtir.
MUNOS24 Proje Dis iliskiler Ofis Baskanimiz Ogr.
Ekibinde Gorev Alan Gor. Seyit Murat YESBEK
il Ogrencilerimize tarafindan, 3-7 Mayis 2024
Dis Iliskiler . . ..
Ofis Baskanhg 20.05.2024 Uluslararast Model tarihleri arasinda gergeklestirilen
Birlesmis Milletler Uluslararast Model Birlesmis
Konferansi Katilim Milletler Konferans1 (MUNOS24)
Sertifikalar1 Takdimi proje ekibinde gorev alan




ogrencilerimize katilim
sertifikalar1 takdim edildi.

2023 Proje Y1l

Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigii tarafindan

Dis lliskiler |, 55y, | Erasmust Ogrenci Staj | o o hareketliligi
Ofis Bagskanhg Hareketliligi .
bagvurulart DIOB web sayfasinda
Bagvurulari X
ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan duyurulmustur.
Universitemiz 2023-2024 Egitim-
Ogretim Yil1 Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma Etkinligi -
Erasmus Kuliibii Speakmg Club, Erasmqvaullibu
Dis Iliskiler Ingilizce Konusma Akademik Danigmant Ogr. GOr.
.| 23.05.2024 e : Gozde CULFACI, Kuliip Baskani,
Ofis Bagskanhgi Etkinligi - Speaking . rs s
Club Kuliip Yonetim Kurulu ve
Uyelerinin Katilimi ile 23 Mayis
2024 Persembe giinii saat 12.00'de
KAYU Geng Ofis'te
Gergeklestirildi.
31 Mayis 2024 Cuma Giinii saat
14:00'te Uygulamal1 Bilimler
Fakiiltesi Konferans Salonunda,
Dis iliskiler Ofis Baskani ve
Erasmus Kurum Koordinatorii
Erasmus+ Degisim Ogr. Gér. Seyit Murat YESBEK,
Dis iliskiler Programlar1 Ogrenci Dis iliskiler Ofis Baskan Yrd.
o és Bi har 1| 31.05.2024 | Staj Hareketlilii Ogr. Gor. Gamze GUL, Ogr. Gor.
3 g Bilgilendirme Mehmet KOYLUOGLU’ nun
Toplantisi katilim1 ve Erasmus Uzmam Ogr.
Gor. Gozde CULFACI'nin
sunumuyla Erasmus+ Degisim
Programlar1 Ogrenci Staj
Hareketliligi Bilgilendirme
Toplantis1 Gergeklestirildi.
Dis iliskiler Ofis Bagkanlig
Kayseri Universitesi Yabanci Uy rukvlu Ogrenci
. Koordinatorliigii adina DIOB web
fe 2024-2025 Egitim
Dis Iliskiler oo . sayfasinda yabanc1 uyruklu
.| 01.06.2024 Ogretim Y11 Yabanci s o .
Ofis Bagskanhgi o . ogrencilerin 2024-2025 egitim
Uyruklu Ogrenci oo o
Basvurulart ilant ogretim ylh basvurular ile ilgili
bilgileri DIOB web sayfasindan
duyurulmustur.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
. 2022 Proje Donemi Koordinatorliigii tarafindan 3-17
Dis Iliskiler 03.06.2024 Erasmus+ Personel Haziran 2024 tarihleri arasinda
Ofis Bagskanhg R Egitim Alma personel egitim alma hareketliligi
Hareketliligi Ek lani basvurular1 DIOB web sayfasinda
ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan ilan edilmistir
Dis iliskiler DIOB Akademik Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Ofis Bagkanh 10.06.2024 Personel Dogum Giinii | blinyesinde gorevli akademik

Kutlamasi

personelimizin dogum giinii




kutlamasi1 paydaslarimizin
katilimi ile gerceklestirilmigtir.

2023 Proje Y1l
Erasmus+ Ogrenci Staj

Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigii tarafindan

g‘g:ﬂi‘;ﬁ;‘;hgl 14.06.2024 | Hareketliligi Nihai direnci staj hareketliligi nihai
Sonuglari sonuglar1 DIOB web sayfasinda
ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan duyurulmustur.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
D . Erasmus+ Kurum
2022 Proje Donemi Koordinatorliigii tarafindan 2022
Dis iligkiler Erasmus+ Personel proje dénemi personel
. | 24.06.2024 Egitim Alma dees 1 o
Ofis Bagskanhg JNUP hareketliligi ek ilan1 nihai
Hareketliligi Ek Ilan1 . .
Sonuglart sonugl.arl DIOB web sayfasi ile
kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan ilan edilmistir.
Universitemiz Dis Iliskiler Ofis
Bagkan Yrd. Ogr. Gor. Gamze
GUL ve Erasmus Uzmam Ogr.
Gor. Gozde CULFACI, Erasmus
kapsaminda Universitemizin
Portekiz Instituto u{usla'rar.?sﬂasma hedeflerine
Politecnico da Guarda yonelik Qgrgnc1 ve pe;rsonel o
fe . o bazinda Universitemiz hareketlilik
Dis Iliskiler 16- Universitesi Ev ..
Ofis Baskanhin | 18.07.2024 | Sahipliginde Erasmus+ | S2y!larnmn arttniimast iin 16-13
ikili Anlasma Temmgz 2024 tar1h1e.r1 ara.smda
Goriismeleri Yapilmast Portekiz Instituto Pphtecmco da
Guarda (Polytechnic Institute of
Guarda) Universitesi ev
sahipliginde ikili anlagma
goriismeleri yapmak tizere
Portekiz'i ziyaret etmistir ve ikili
anlagma yapilmigtir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Kayseri Universitesi Yabanc1 Uyruklu Ogrenci
2024-2025 Egitim Koordinatérliigii adina DIOB web
Dis iligkiler 19.08.2024 Ogretim Yih Yabanci sayfasinda yabanci uyruklu
Ofis Bagskanhg R Uyruklu Ogrenci ogrencilerin 2024-2025 egitim
Yerlestirme Sonuglari ogretim y1l1 yerlestirme sonuglari
ve Kayit Duyurusu ve kayzt ilgili bilgileri DIOB web
sayfasindan duyurulmustur.
Toplantida Erasmus Degisim
Dis Iliskiler Ofisi Programi Ogrenim ve Staj
Dis iligkiler 12.09.2024 Baskanlig1 2024 Yih Hareketlilikleri, Yabanci Uyruklu
Ofis Bagskanhgi T Birim I¢ Degerlendirme | Ogrenci Faaliyetleri ve Birim
Toplantisi Kalite Siireci Hakkinda
Degerlendirmeler Yapilmistir.
2023 Proje Dénemi Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Dis iliskiler Erasmus+ Programi E?ggl?i;gﬁirgiﬁaraﬁndan 19
Ofis Bagkanhg | |009-2024 | Personel Egitim Alma | p 1 4 'pri 5004 tarihleri
Hareketliligi .
Basvurulart arasinda personel egitim alma

hareketliligi bagvurular1 DIOB




web sayfasinda ve kayu _intoffice
sosyal medya hesabindan ilan
edilmisgtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

27.09.2024

"Rektor-Ogrenci
Bulugmas1" Etkinligi

Universitemiz tarafindan
diizenlenen "Rektor-Ogrenci
Bulugmas1" etkinligine Saymn
Rektoriimiiz Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA, Rektor
Yardimcilarimiz Sayin Prof. Dr.
Zeki TEKIN, Saym Prof. Dr.
Ertugrul SAHMETLIOGLU ile
birlikte Dis iliskiler Ofis
Bagkanlig1 olarak katilim
saglanmistir. D1s iliskiler Ofis
Bagkanlig1 olarak iiniversitemize
yeni gelen dgrencilere uluslararasi
isbirlikleri ve degisim programlari
hakkinda Dis Iliskiler Ofis
Baskanimiz Ogr. Gor. Seyit Murat
YESBEK tarafindan bilgilendirme

Dis Iliskiler
Ofis Baskanhgi

27.09.2024

"Rektor-Personel
Bulugmas1" Etkinligi

yapilmstir.

Universitemiz tarafindan
diizenlenen "Rektor-Personel
Bulusmast" etkinligine Dis
[liskiler Ofis Baskanlig1 olarak
katilim saglanmugtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

27.09.2024

"Genglerin Goziinde
Kariyer 4.0 Projesi" I¢
Anadolu Bolgesel
Toplantisi

Kayseri Universitesi'nin ortak
oldugu Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Koordinatdrliigiinde
Ankara Hac1 Bayram Veli
Universitesi, Atatiirk Universitesi,
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii,
Karadeniz Teknik Universitesi,
Mardin Artuklu Universitesi,
Sakarya Universitesi ve Sivil
Yasam Dernegi tarafindan
Erasmus+ KA154 kapsaminda
Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan
desteklenen 2023-2-TRO1-
KA154-YOU-000168704 referans
numarali "Genglerin G6ézlinden
Kariyer 4.0" genglik katilim1
projemiz kapsaminda I¢ Anadolu
bolgesindeki dgrencilerimizn
basvurular1 ve Detaylar i¢in:
https://forms.gle/bL8DD2Qg4Sk
VbFF16 DIOB web sayfasinda
ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan ilan edilmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Baskanhgi

01.10.2024

“Uluslararas1 Ogrenci
Bulugmas1” Etkinligi

Rektoriimiiz Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA,
tiniversitemizde 6grenim goren
uluslararasi 6grenciler ile 01 Ekim
2024 Sal1 giinii bir araya geldi.
Rektoriimiiz Prof. Dr. Kurtulus



https://forms.gle/bL8DD2Qg4SkVbFF16
https://forms.gle/bL8DD2Qg4SkVbFF16

KARAMUSTAFA, Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Ertugrul
SAHMETLIOGLU, Rektor
Danigsmani Dog. Dr. Ridvan
KARABULUT ve Yabanci
Uyruklu Ogrenci
Koordinatriimiiz Ogr. Gor Seyit
Murat YESBEK Universitemizde
Ogrenim goren uluslararast
ogrencilerle bulustu.
Universitemizin 15 Temmuz Ana
Yerleskesindeki Geng Ofis'te
diizenlenen etkinlikte
Rektoriimiiz, 6grencilere
tiniversitemiz imkanlarini anlatt
ve isteklerini dinledi.

Erasmus+ Ogrenci

Kayseri Universitesi Dis {liskiler
Ofis Baskanlig1 Erasmus Kurum
Koordinatorliigii tarafindan 8-17
Ekim 2024 tarihleri arasinda

Dis Iliskiler 1 02.102024 Bilgilendirme diizenlenecek olan Efas‘musf
Ofis Bagskanhgi programi hakkinda bilgilendirme
Toplantilar . o
toplantilarina ait afis ve bilgileri
DIOB web sayfasinda ve
kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan ilan edilmistir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
fe DIOB Idari Personel biinyesinde gorevli idari
Dis Iliskiler - . . .2 - -
.1 02.10.2024 Dogum Giinii personelimizin dogum giinii
Ofis Bagskanhgi
Kutlamasi kutlamasi1 paydaslarimizin
katilimi ile gerceklestirilmistir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
il DIOB Akademik biinyesinde gorevli akademik
Dis Iliskiler 9 - .2 < e
<1 03.10.2024 Personel Dogum Giinii | personelimizin dogum giinii
Ofis Bagskanhgi
Kutlamasi kutlamasi1 paydaslarimizin
katilimi ile gerceklestirilmistir.
Kayseri Universitesi Erasmus
Kuliibii, 2024-2025 akademik y1l1
icin yeni donem tanitim etkinligi
Ekim ay1 igerisinde basariyla
Dis liskiler 2024-2025 Akademik gerceklestirdi. Kuliibiimiiz,
o igls Bsa kanh#1 07.10.2024 Y1l Erasmus Kuliibii Erasmus+ degisim programlari
} g Tanitim Etkinligi hakkinda bilgilendirme yapmakla
kalmay1p, 6grencilerimizin kisisel
ve akademik gelisimini
desteklemek amaciyla cesitli
etkinlikler de diizenlemektedir.
Erasmus+ Ogrepci Bilgilendirme
Erasmus+ Ogrenci Toplantisi, Dig Ihsklulfir Oﬁs
A o . Bagkan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Dis Ihiskiler 08.10.2024 Bilgilendirme Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ofis Bagskanhgi o Toplantis1 Uygulamali

Bilimler Fakiiltesi

Ogr. Gér. Gozde CULFACI'nin
sunumu ve Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi 6grencilerinin




katilimiyla 8 Ekim 2024 Sali giinii
saat 11.00'de Kayseri Universitesi
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi
Konferans Salonunda
gerceklestirilmistir. Toplantida,
Erasmus+ 6grenci degisim
programina katilmak isteyen
ogrencilerimize siire¢ hakkinda
detayl1 bilgiler verilerek sorulari
yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

08.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Bilisim
Teknolojileri Meslek
Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Baskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gor. Gozde CULFACI'nin
sunumu ve Bilisim Teknolojileri
Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin katilimiyla 8 Ekim
2024 Sali giinii saat 15.00'te
Kayseri Universitesi Bilisim
Teknolojileri Meslek
Yiiksekokulu 107 Numarali
Derslikte gerceklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

09.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1t Mustafa
Cikrikg¢ioglu Meslek
Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Mustafa Cikrik¢ioglu
Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin katilimiyla 9 Ekim
2024 Carsamba glinii saat 14.00'te
Kayseri Universitesi Mustafa
Cikrikg¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
01 Numarali Derslikte
gerceklestirilmistir. Toplantida,
Erasmus+ 6grenci degisim
programina katilmak isteyen
ogrencilerimize siire¢ hakkinda
detayl1 bilgiler verilerek sorulari
yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Baskanhgi

10.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Sosyal
Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Safiye
Cikrikg¢ioglu Meslek
Yiiksekokulu ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu, Safiye
Cikrikg¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi




ogrencilerinin katilimiyla 10
Ekim 2024 Persembe giinii saat
11.00'de Kayseri Universitesi 15
Temmuz Yerleskesi Kongre ve
Kiiltiir Merkezi'nde
gerceklestirilmistir. Toplantida,
Erasmus+ 6grenci degisim
programina katilmak isteyen
ogrencilerimize siire¢ hakkinda
detayli bilgiler verilerek sorulari
yanitlanmigtir.

Erasmus+ Ogrenci

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu ve

Bilgilendirme . Lisansiistii Egitim Enstitiisii
P Toplantist Teknik o .
Dis lliskiler 10.10.2024 Bilimler Meslek ogrencilerinin katilimiyla 10
Ofis Baskanhgi o Yiiksekokulu ve Ekim 2024 Persembe giinii saat
Lisansiistii Egitim 14.00'te Teknik Bilimler Mes}ek
Enstitiisii Yiiksekokulu 202 Nolu derslikte
gerceklestirilmistir. Toplantida,
Erasmus+ 6grenci degisim
programina katilmak isteyen
ogrencilerimize siire¢ hakkinda
detayli bilgiler verilerek sorulari
yanitlanmigtir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
Erasmus+ Kurum
2023 Proje Donemi Koordinatorliigii tarafindan 2023
Dis iligkiler 09.10.2024 Erasmus+ Personel proje donemi personel ‘
Ofis Bagskanhg o Egitim Alma hareketliligi nihai sonuglart DIOB
Hareketliligi Sonuclar1 | web sayfasi ile kayu intoffice
sosyal medya hesabindan ilan
edilmisgtir.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
2023 Proje Yili KA131 | Erasmus+ Kurum
Erasmus+ Ogrenci Staj | Koordinatérliigii tarafindan
Dis iliskiler Hareketliligi Programl Ogrenci Staj Hareketliligi '
Ofis Baskanhg 11.10.2024 Startup Yiiksekogretim | Programi Startup Yiiksekogretim
Hareketlilik Hareketlilik Konsorsiyumu
Konsorsiyumu basvurular1 DIOB web sayfasinda
Bagvurulari ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan duyurulmustur.
Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Erasmus+ Ogrenci Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Dis iliskiler Bilgilendirme o Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
. | 11.10.2024 Toplantis1 Mithendislik, | Ogr. Gor. Gozde CULFACI'nin
Ofis Bagskanhg

Mimarlik ve Tasarim
Fakiltesi

sunumu ve Miihendislik,
Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi
ogrencilerinin katilimiyla 11
Ekim 2024 Cuma giinii saat




11.00'de Kayseri Universitesi
Rektorliik Derslikleri Z-04
Numarali Derslikte
gerceklestirilmistir. Toplantida,
Erasmus+ 6grenci degisim
programina katilmak isteyen
ogrencilerimize siire¢ hakkinda
detayl1 bilgiler verilerek sorulari
yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

14.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantist Pinarbasi
Meslek Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Pinarbasi Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 14 Ekim 2024
Pazartesi giinii saat 10.30'da
Kayseri Universitesi Pmarbasi
Meslek Yiiksekokulu Konferans
salonunda gerceklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

14.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Tomarza
Meslek Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Tomarza Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 14 Ekim 2024
Pazartesi giinii saat 13.30'da
Kayseri Universitesi Tomarza
Meslek Yiiksekokulu Konferans
salonunda gerceklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

14.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Biinyan
Meslek Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Biinyan Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 14 Ekim 2024
Pazartesi giinii saat 15.00'da
Kayseri Universitesi Biinyan
Meslek Yiiksekokulu Konferans
salonunda gerceklestirilmigtir.




Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhgi

16.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantist Develi
Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi,
Develi Islami Ilimler
Fakiiltesi ve Develi
Hiiseyin Sahin Meslek
Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gor. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Develi Sosyal ve
Beseri Bilimler Fakiiltesi, Develi
Islami Ilimler Fakiiltesi ve Develi
Hiiseyin Sahin Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 16 Ekim 2024
Carsamba giinii saat 11.00'de
Kayseri Universitesi Develi M.
Hidayet Tutum Kongre ve Kiiltiir
Merkezinde gerceklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

16.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Yahyali
Meslek Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gor. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Yahyali Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 16 Ekim 2024
(Carsamba giinii saat 14.30'da
Kayseri Universitesi Yahyali
Meslek Yiiksekokulu Konferans
Salonunda gergeklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhgi

17.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantist Yesilhisar
Meslek Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Yesilhisar Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin
katilimiyla 17 Ekim 2024
Persembe giinii saat 10.30'da
Kayseri Universitesi Yesilhisar
Meslek Yiiksekokulu Konferans
Salonunda gergeklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci




degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

17.10.2024

Erasmus+ Ogrenci
Bilgilendirme
Toplantis1 Organize
Sanayi Bolgesi Meslek
Yiiksekokulu

Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme
Toplantisi, Dis Iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcis1 Ogr. Gor.
Gamze GUL ve Erasmus Uzmani
Ogr. Gér. Gézde CULFACI'nin
sunumu ve Organize Sanayi
Bolgesi Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin katilimiyla 17
Ekim 2024 Persembe giinii saat
13.30'da Kayseri Universitesi
Organize Sanayi Bolgesi Meslek
Yiiksekokulu Konferans
Salonunda gergeklestirilmistir.
Toplantida, Erasmus+ 6grenci
degisim programina katilmak
isteyen 0grencilerimize siireg
hakkinda detayl bilgiler verilerek
sorular1 yanitlanmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhgi

13-
16.10.2024

"Genglerin Goziinde
Kariyer 4.0 Projesi" I¢
Anadolu Bolgesi
Toplantisi

Kayseri Universitesi'nin ortak
oldugu Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Koordinatdrliigiinde
Erasmus+ KA154 kapsaminda
Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan
desteklenen 2023-2-TRO1-
KA154-YOU-000168704 referans
numarali "Genglerin G6ézlinden
Kariyer 4.0" genglik katilim1
projesinin I¢ Anadolu Bolgesi
Toplantist 13-16 Ekim 2024
tarihlerinde Kayseri Universitesi
ev sahipliginde Kayseri Ilinde
gerceklestirilmistir. Proje
kapsaminda 15 Ekim 2024 Sali
giinii Universitemiz ev
sahipliginde Rektoriimiiz Sayin
Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA, Dss iliskiler
Ofis Baskanlig1, Kariyer
Uygulama ve Arastirma Merkez
Midiirliigii ve proje
katilimcilarinin yer aldigi
bilgilendirme toplantisi
gerceklestirilmistir. Toplanti
sonrasi Dis liskiler Ofis
Bagkanligimizi ziyaret eden proje
katilimcilarina bilgilendirmeler
yapilmistir ve diizenlenen
sertifika toreninde katilimcilara
Dis iliskiler Ofis Bagkan
Yardimcist Ogr. Gor. Gamze Giil




tarafindan belgeleri takdim
edilmisgtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

14-
16.10.2024

Erasmus+ Programi
Uluslararas1 Kredi
Hareketliligi (KA171)
Proje Yonetim
Toplantisina Katilim

Universitemiz Dis Iliskiler Ofis
Baskani ve Erasmus Kurum
Koordinatérii Ogr. Gor. Seyit
Murat YESBEK Bingol
Universitesi ev sahipliginde 14-16
Ekim 2024 tarihleri arasinda
diizenlenen Erasmus+ Programi
Uluslararas1 Kredi Hareketliligi
(KA171) Proje Yonetim
Toplantisina katilmistir.
Toplantida, 2024 KA171 Proje
sOzlesme donemine iligkin bilgi
paylasiminda bulunularak,
projede dngoriilen faaliyetlerin
basarili bir sekilde organize
edilebilmesi ve sdzlesme
siirecinin etkin bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli
uygulamalar detayl bir sekilde
katilimcilarla paylastlmigtir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

23.10.2024

Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma
Etkinligi - Speaking
Club

Universitemiz 2024-2025 Egitim-
Ogretim Y11 Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma Etkinligi -
Speaking Club, Erasmus Kuliibii
Akademik Danigsmani Ogr. Gor.
Gozde CULFACI, Kuliip Baskani,
Kuliip Y6netim Kurulu ve
Uyelerinin Katilimi ile 23 Ekim
2024 Carsamba giinii saat
12.00'de KAYU Geng Ofis'te
Gergeklestirildi.

Dis Iliskiler
Ofis Baskanhgi

24.10.2024

Erasmus Kurum
Koordinatorliigiimiize
Tesekkiir Belgelerinin
Takdim Edilmesi

Ofis Baskanimiz Ogr. Gér. Seyit
Murat YESBEK tarafindan Dig
[liskiler Ofis Bagkanlhig1 Erasmus
Kurum Koordinatorligi
tarafindan 8-17 Ekim 2024
tarihleri arasinda " Erasmus+
Ogrenci Bilgilendirme Toplantist "
diizenleyen Erasmus Uzmam Ogr.
Gor. Gozde CULFACI ve Dis
Iliskiler Ofis Baskan Yardimcist
Ogr. Gor. Gamze GUL' e
katkilarindan dolay1 Tesekkiir
Belgesi sunulmustur.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

30.10.2024

Universitemiz Ev
Sahipliginde Start Up
Erasmus Ulusal
Hareketlilik
Konsorsiyumu
Toplantis1

Universitemiz Start Up Erasmus
Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu
Toplantisinda 9 tiniversiteye ev
sahipligi yapt1. Usak Universitesi
Koordinatorliigiinde yiiriitiilen ve
Kayseri Universitemizin de ortag
oldugu KA130 Start Up Erasmus
Ulusal Hareketlilik Konsorsiyum
projesi toplantis1 Universitemiz ev




sahipliginde Rektoriimiiz Sayin
Prof. Dr. Kurtulus
KARAMUSTAFA, Rektor
Yardimcimiz Sayin Prof. Dr. Zeki
TEKIN, Universitemiz Dig
[liskiler Ofis Baskanligimizin ve 9
tiniversite temsilcilerinin
katilimlari ile gergeklestirildi.
Toplant1 yeni proje yilt
planlamalari, fikir aligverisi ve
soru cevap kisminin ardindan
belge takdimi ile sona erdi.
Toplant1 akabinde gerceklestirilen
sosyal programin ilk gliniinde
ortaklarimiza Agirnas'ta bulunan
Mimar Sinan Evi tarihi ve yapisi
hakkinda bilgiler verildi. Sosyal
program sonrasinda
gerceklestirilen gala yemeginde
ortaklarimiza Kayseri
Mutfagindan ikramlarda
bulunuldu.

Universitemiz Ev
Sahipliginde Start Up
Erasmus Ulusal

Kayseri Universitesi’nin ev
sahipliginde D1s iliskiler Ofis
Bagkanligimiz tarafindan
diizenlenen Start-Up Erasmus
Ulusal Hareketlilik Konsorsiyumu

Dis lliskiler Clo1.11.2024 Hareketlilik toplantisinin ikinci giiniinde (1
Ofis Baskanhgi . Kasim 2024) sosyal program

Konsorsiyumu .
gerceklestirildi. Katilimcilara,

Toplantis1 Sosyal . et e
Kayseri’nin zengin kiiltiiriinii

Programi « .
tanitmay1 amaglayan “Kayseri
Kiiltiir Yolu” gezisi ile sehrin
tarihi ve kiiltlirel miras tanitildi.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig

2023 Proje Yili KA13] | Erasmust Kurum

. . . | Koordinatorliigii tarafindan

Erasmus+ Ogrenci Staj | . s e

fe e Ogrenci Staj Hareketliligi
Dis Iliskiler Hareketliligi Programi . N
. | 08.11.2024 - . .. | Programi Startup Yiiksekogretim
Ofis Baskanhg Startup Yiiksekogretim - .
o Hareketlilik Konsorsiyumu

Hareketlilik .

Konsorsiyum Sonuglari sonuglar1 DIOB web sayfasinda
ve kayu_intoffice sosyal medya
hesabindan duyurulmustur.
Kayseri Universitesi 2024-2025
akademik yil1 Universitemiz
ogrencilerinin katilimiyla 8 Kasim
2024 tarihinde saat 12.00°de Geng

L Sosyal Sorumluluk Ofis'te sosyal sorumluluk projesi
Dis lliskiler 08.11.2024 Proiesi Kapsaminda kapsaminda atiklarin geri
Ofis Bagskanhg o J P doniistimii, mavi kapak projesi ile

Faaliyet

ilgili farkindalik olusturma
calismalar1 Dis Iliskiler Ofis
Baskan Yardimcimiz Ogr. Gor.
Gamze GUL, Erasmus Uzmant
Ogr. Gor. Gozde CULFACI ve




Ogr. Gor. Mehmet
KOYLUOGLU'nun katilimiyla
gerceklestirilmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

19-
20.11.2024

Erasmus+ Programi
kapsaminda
Yiiksekogretimde
Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi (KA131)
Proje Yonetim
Toplantisina

Universitemiz Dis Iliskiler Ofis
Baskanlig1 Erasmus Uzmani1 Ogr.
Gor. Gozde CULFACI, Mardin
Artuklu Universitesi ev
sahipliginde 19-20 Kasim 2024
tarihleri arasinda diizenlenen
Erasmus+ Programi
faaliyetlerinden Yiiksekogretimde
Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
(KA131) Proje Yonetimi
Toplantisina katilmistir.
Toplantida, 2024 Proje sozlesme
donemi Erasmus+ KA131
hareketlilik faaliyetlerine iliskin
bilgi paylasiminda bulunularak
projede ongoriilen faaliyetlerin
etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi,
kaynaklarin etkin kullanimi ve
mevcut sorunlarin ve ¢6zim
Onerilerinin tartigilabilmesi igin
gerekli uygulamalar detayli bir
sekilde katilimcilarla
paylastlmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

04.12.2024

Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma
Etkinligi - Speaking
Club

Universitemiz Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma Etkinligi -
Speaking Club Gergeklestirildi.
Universitemiz 2024-2025 Egitim-
Ogretim Y11 Erasmus Kuliibii
Ingilizce Konusma Etkinligi -
Speaking Club, Erasmus Kuliibii
Akademik Danigsmani Ogr. Gor.
Gozde CULFACI, Kuliip Baskani,
Kuliip Yonetim Kurulu ve
Uyelerinin Katilimi ile 4 Aralik
2024 Carsamba giinii saat 11.45'te
KAYU Geng Ofis'te
Gergeklestirildi.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

08.12.2024

DIOB Akademik
Personel Dogum Giinii
Kutlamasi

Dis iliskiler Ofis Baskanlig
bilinyesinde gorevli akademik
personelimizin dogum giinii
kutlamasi1 paydaslarimizin
katilimi ile gerceklestirilmistir.

Dis Iliskiler
Ofis Bagskanhg

10.12.2024

Genglerin Goziinden
Kariyer 4.0 Projesi
Zirvesi

Kayseri Universitesi'nin ortak
oldugu Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Koordinatdrliigiinde
Ankara Hac1 Bayram Veli
Universitesi, Atatiirk Universitesi,
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii,
Karadeniz Teknik Universitesi,
Mardin Artuklu Universitesi,
Sakarya Universitesi ve Sivil
Yasam Dernegi tarafindan




Erasmus+ KA154 kapsaminda
Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan
desteklenen 2023-2-TRO1-
KA154-YOU-000168704 referans
numarali "Genglerin G6ézlinden
Kariyer 4.0" genglik katilimi
projesi Ankara Hact Bayram Veli
Universitesi ev sahipliginde 10-11
Aralik 2024 tarihlerinde Dis
Mliskiler Ofis Baskanimiz Ogr.
Gor. Seyit Murat YESBEK' in
katilimiyla gergeklestirilmistir.

Kayseri Ticaret Odasi1
AB Bilgi Merkezi
Tarafindan Diizenlenen

Kayseri'deki kurumlarin AB ile
ilgili temsilcilerinin de bulundugu
Kayseri Ticaret Odas1 AB Bilgi
Merkezi tarafindan diizenlenen
"Kayseri'de AB Isbirligi ve
Birlikte Calismak" Konulu
calistaya Dis Iliskiler Ofis
Baskanimiz Ogr. Gor. Seyit Murat
YESBEK ve Dis iliskiler Ofis
Bagskan Yardimcimiz Ogr. Gor.

gléslgiklliz;h‘l 20.12.2024 Kayseri'de AB Isbirligi | Gamze GUL katildi. AB Tirkiye
3 g ve Birlikte Calismak Delegasyonu Iletisim Bolimii
Konulu Baskan1 Sayin Miistesar Ramiinas
Calistay'a Katilim Janusauskas'in Avrupa Birliginin
iilkemize ve Kayseri'ye desteginin
devam edecegini ifade ettigi
calistayda, AB Bilgi Merkezinin
yaptig1 etkinlikler ile yeni donem
faaliyetleri ele alinarak
katilimcilarin goriis ve onerileri
degerlendirildi.
Dis iliskiler Ofis Baskanlig
2023 Proje Donemi Erasmus+ Kurum
KA131 Erasmus+ Koordinatorliigii tarafindan 20
Dis iligkiler 20.12.2004 Startup Yiiksekogretim | Aralik 2024-3 Ocak 2025 tarihleri
Ofis Bagskanhg o Konsorsiyumu Personel | arasinda Startup Yiiksekogretim
Hareketliligi Konsorsiyumu Personel
Bagvurulari Hareketliligi bagvurular1 DIOB
web sayfasinda ilan edilmistir.
Dis Illskl}er Qﬁs i Kayseri Universitesi D1s iliskiler
A Bagkanlig1 Yonetimi s e
Dis Iliskiler 30.12.2024 Gozden Gecirme Ofis Bagkanlig1 Yonetimi Gozden
Ofis Bagskanhgi o Gegirme toplantis1 yapilmistir.

Toplantis1




Tablo 28. Proje Bilgileri

Birim ad1 Proje Bilgisi Proje Tiirii
Dis iliskiler Ofis [DIOB olarak Erasmus kapsaminda Erasmus Kapsaminda KA131-
Baskanhg KA131-HED-000126491 numarali HED Proje Basvurusu
(Koordinatér) |Yiiksekogretim Ogrenci ve Personel (2023 y1linda Kabul Edildi-
Hareketliligi (Programla iliskili Ulkeler) |Devam Ediyor)
Dis iliskiler Ofis [DIOB olarak Erasmus kapsaminda Erasmus Kapsaminda KA131-
Baskanhg KA131-HED-000201496 numarali HED Proje Bagvurusu
(Koordinatér) |Yiiksekogretim Ogrenci ve Personel (2024 y1linda Kabul Edildi-
Hareketliligi (Programla iliskili Ulkeler) |[Devam Ediyor)
19.02.2024 tarihinde proje bagvurusu
yapilmigtir.
Dis iliskiler Ofis [DIOB olarak Erasmus kapsaminda Erasmus Kapsaminda KA171-
Baskanhg KA171-HED-BFB956FF numarali HED Proje Basvurusu
(Koordinator) |“Mobility of higher education students and|(2024 yilinda Kabul Edildi-
staff supported by external policy funds” |[Devam Ediyor)
19.02.2024 proje bagvurusu yapilmistir.
Dis iliskiler Ofis [DIOB olarak Erasmus kapsaminda Erasmus Kapsaminda KA220-
Baskanhg KA220-HED-5E5C8831 numarali “Step [HED Proje Basvurusu
(Koordinator) (into the Future with Cultural Ambassadors|(Kabul Edilmedi)
StepFCA” 19.02.2024 proje basvurusu
yapilmigtir.
Dss Iliskiler Ofis [DIOB olarak Usak Universitesi Erasmus Kapsaminda KA131-
Baskanhg koordinatorliigiinde KA131-HED- HED Proje Basvurusu
(Ortak) 000121630 numaralt Erasmus+ Programi (2023 yilinda Yenilendi- Devam
Start-Up Yiiksekogretim Hareketlilik Ediyor)
Konsorsiyumu Projesinde 11 iiniversite ile
birlikte ortak yer alinmaktadir.
Dss Iliskiler Ofis [DIOB olarak Usak Universitesi Erasmus Kapsaminda KA131-
Baskanhg koordinatorliigiinde KA131-HED- HED Proje Basvurusu
(Ortak) 000235865 numarali Erasmus+ Programi (2024 yilinda Yenilendi-Devam
Start-Up Yiiksekogretim Hareketlilik Ediyor)
Konsorsiyumu Projesinde 11 iiniversite ile
birlikte ortak yer alinmaktadir.
Dss iliskiler Ofis [DIOB olarak Hatay Mustafa Kemal Erasmus Kapsaminda KA154-
Baskanhg Universitesi koordinatérliigiinde KA154- [YOU Proje Bagvurusu
(Ortak) YOU-000168704 numarali "Genglerin (2023 yilinda Kabul Edildi-2024
Goziinden Kariyer 4.0" genclik katilim1  [y1linda Tamamlandi)
projesinde 7 tiniversite ile birlikte ortak
olarak yer alinmistir.
Dis iliskiler Ofis [DIOB olarak Kayseri Valiligi Yerel Proje
Baskanhg Himayesinde ve Universitemiz Dahil 5 (2024 yilinda Gergeklestirildi ve
(Ortak) Universitenin Ortakliginda Tamamlandi)

Gergeklestirilen Uluslararast Model
Birlesmis Milletler Konferansi
(MUNOS24) projesinde ortak olarak yer

alinmigtir.




1.Birim Siire¢ Performans Raporu

Dis Iliskiler Ofis Baskanhig: tarafindan BKYS iizerinden 2024 yilina ait birim faaliyet planlar1 ve
performans gostergeleri neticesinde edilen “Siire¢ Performans Parametresi Izleme Formu” asagida yer
almaktadir. Ofis Baskanliginin 2024 yili igerisinde ilgili rapor neticesinde %96,88 oraninda basarilt

oldugu goriilmektedir.
T.C.
Kayseri Universitesi

i 2024
SUREG PERFORMANS PARAMETRES] IZLEME FORMU Birim DIS ILISKILER OFISI BASKANLIGI
Ana | Performans Parametresi | Olcii Kurum | 2022 | 2023 | Hedef| Oca Sub Mar | Nis May | Haz | Tem | Agus | Eyl Ek Kas Ara OD. | HG. | B.O.
Siireg Birimi | Agirhik | Dist %
Puani | Kargila
stirma
2.12. | Biitge Kullanim Oram Oran | 150 - 20.0 100.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 70.0 70.0 70.0 105
(Erasmus)
2.12. | Erasmus Ogrenci Adet | 150 - - 20 0.0 0.0 0.0 0.0 10 20 1.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.0 100.0 | 15.0
Hareketlilik Sayis1
(Giden)
2.12. | Ikili anlagma Sayist Adet | 150 - 20.0 150 10.0 20 1.0 1.0 10 0.0 1.0 0.0 20 30 20 20 25.0 100.0 | 150
(E: )
2.12. [ Ogretim elemanlan Adet | 150 - - 40 0.0 0.0 0.0 0.0 40 1.0 70 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 130 | 1000 | 150
degisim programlan ile
giden 6gretim elemam
sayist
2.12. | Yabanci uyrukiu 150 - 10.0 0.045 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 388 0.0 388 100.0 | 150
ogrencilerin toplam Yiizde(
ogrenci igerisindeki orani| %)
2.12. | Yabanci uyruklu 6grenci | Say1 150 - 1000 |650.0 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 603.0 (0.0 603.0 (9277 | 13.92
sayis1
33. Siireg Degerlendirme Say1 | 100.0 - - 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 100.0 | 100.0
Toplant: Sayis1
35. Kurumun i¢ paydaglan | Adet | 50.0 - - 20 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 20 100.0 | 50.0
ile kalite stiregleri
kapsamnda
gergeklestirdifi
degerlendirme
1nin sayisi
35. Yonetimi Gozden Say1 50.0 - 1000 | 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 100.0 | 50.0
Gegirme Toplant: Sayis1
36. | Belirlenen Risklerin 100.0 - - 700 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 |00 1000 | 1000 | 100.0 | 100.0
Giderilme Oram Yiizde(
%)
55. Calisan Memnuniyet 100.0 null - 65.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0
Oram Yiizde(
%)
Toplam Basan Oram 96.88

(FormNo:  Revizyon Tarihi.../../... Revizyon No :

II-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde Stratejik plan calismalarinda birim i¢i analiz c¢ergevesinde tespit ettikleri gli¢lii- zay1f

yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen ilerlemelere ve alinan 6nlemlere yer verilir.

A- Ustiinliikler
1.Universite yonetimi tarafindan tiim program ve projelere tam destegin verilmesi
2.Tecriibeli ve etkin bir kadro ile programlarin yiiriitiilityor olmas1 ve personelin biiyilik bir 6zveri ve
istekle uyum icinde ¢aligmast
3.0Ofisin yerleske alanindaki lokasyonu
4 Kararlarda ortak akli ve katilimcilig esas alan bir yaklagimin varligi
5.Akademik ve idari personel ile iletisim kolaylig1
6.Uluslararasi ¢apta yapilan ikili anlagsmalarin her yil artmasi ve hareketlilik imkanlarinin genislemesi

7. Uluslararasi arenada katilim gosterilen fuarlar sayesinde Universitemizin taninirhigmin artmasi



8.Ulusal ve uluslararasi alanda gelistirilen ikili is birlikleri sayesinde Erasmus kapsaminda ve disinda
koordinator/ortak olarak gergeklestirilen projelerin artmasi
9.Yabanct uyruklu 6grenciler tarafindan i¢-dis paydaslar ile koordineli ¢alismanin sonucu olarak

Universitemizin tercih edilmesinin artmasi.

B- Zayifliklar
1.Farabi ve Mevlana degisim programlarmin YOK tarafindan durdurulmus olmasi
2.Yapilan degisim projelerindeki biitcelerdeki artisin kisith olmasi ve iiniversite 6z kaynaklarinin
yetersiz olmast

3.Erasmus+ programu ile giden 6grencilerin yabanci dil sorunlari

C- Degerlendirme
Degisim programlar1 i¢in personel/6grenci bagvuru sayilarinda ve Erasmus kapsaminda/diginda
uluslararasi tniversiteler ile yapilan anlasmalar-protokollerin sayilarinda artis meydan gelmistir.
Uluslararasi alanda fuarlara katilimin saglanmasi ile Universitemizin taninirlig1 artarken yabanci uyruklu

ogrenciler tarafindan tercih edilmesine katki saglamistir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Dis Iligkiler Ofis Baskanlig1 olarak; her yil de@isim programlarma ait hibenin artirilmasi ydniinde
Erasmus kapsaminda ilgili projelere bagvurularin yapilmasi ve projelerin yiiriitiilmesinde meydana gelen
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi. Personel ve o6grenci tarafindan degisim programlarina gosterilen
katilimdaki artis trendinin siirdiiriilmesinde 6zellikle 6grencilerin  degisim programlarindan
faydalanmalarinda ¢ekimserlik olusturan yabanci dil sorunlari konusunda paydaslarin destegi ile
caligmalar yapilmasi gerekmektedir. Her y1l uluslararasi anlagsmalar ve protokollerde meydana gelen
artigin siirdiiriilmesinde boliim Erasmus+ temsilcilerinin anlasma yapma konusunda DIOB’ a destek
vermesi gerekmektedir. Uluslararasi alanda Universitemizin tanmirlig1 agisindan katki saglayan fuar ve
organizasyonlara katilimdaki artisin siirdiiriilmesi gerekmektedir. DIOB olarak yil igerisinde
gerceklestirilen toplanti, faaliyet, vb. organizasyonlar ile i¢-dis paydaslarimizla koordineli olarak
yiriitilen ¢alismalarin neticesinde elde edilen ikili is birliklerinde meydana gelen artisin devam
ettirilmesi gerekmektedir. Béylece Dis iliskiler Ofis Bagkanligimizi ve ilgili koordinatdrliiklerimizi iyi

bir referans noktas1 haline getirmemiz 6nem arz etmektedir.



Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak gdrev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.[2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3]
) Dss iliskiler Ofis Bagkam
Ogr. Gor. Seyit Murat YESBEK

24.01.2025
imza

"Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
























